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Yhdyskuntalautakunta 
 
Aika 27.03.2026 klo 17:00 - 17:48 
 
Paikka Muhoksen kunnanvirasto, kunnanhallituksen kokoushuone 
 
Käsitellyt asiat 
 
§ Otsikko Sivu 
§ 43 Puhtauspalvelupäällikön virka 3 
§ 44 Muut asiat 5 
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Osallistujat 
 
 Nimi Tehtävä Lisätiedot 
Läsnä Pellikka Jaakko puheenjohtaja  
 Happo Jarkko varapuheenjohtaja poistui klo 17.25/ § 44 
 Saukko Sanna jäsen  
 Tihinen Sirkka jäsen  
 Väisänen Mika jäsen  
 Sirkko Jari varajäsen  
 Parviainen Paavo varajäsen  
 
Poissa Hinno Kimmo 
 Istermaa Eetu Sakari 
 Latvanlehto Jaakko 
 Hänninen Mari 
 
Muu Ervasti Tapani khall:n pj.  
 Paasimaa Veli khall:n edustaja  
 Kari Mikko toimialajohtaja, esittelijä  
 Hiltunen Tarja pöytäkirjanpitäjä  
 
Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 
 
Päätös: Kokous todettiin lailliseksi ja päätösvaltaiseksi. 
 
Pöytäkirjan tarkastustapa 
 
Päätös: Pöytäkirjantarkastajiksi valittiin Sanna Saukko ja Mika Väisänen.  
 
Allekirjoitukset 
 
 
 Jaakko Pellikka Tarja Hiltunen 
 puheenjohtaja pöytäkirjanpitäjä 
 
Käsitellyt asiat 43 - 44 
 
Pöytäkirjan tarkastus Muhos 
 
 
 Sanna Saukko Mika Väisänen 
     
 
Pöytäkirjan nähtävilläpito 
 

Kokouksen tarkastettu pöytäkirja, johon on liitetty 
oikaisuvaatimusohje/valitusosoitus, on pidetty yleisesti nähtävillä 
Muhoksen kunnan verkkosivulla  7.4.2026 lukien.     
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Yhdyskuntalautakunta § 72 19.08.2025 
Yhdyskuntalautakunta § 84 16.09.2025 
Yhdyskuntalautakunta § 43 27.03.2026 
 

 

 
Puhtauspalvelupäällikön virka 
 
Yhdkultk 19.08.2025 § 72  
  
 
 
Valmistelija tekninen johtaja Mikko Kari p. 044 4970 308. 

 
Muhoksen kunnan puhtauspalvelupäällikön virka on avoimena. 
Puhtauspalvelupäällikön tehtäviin kuuluu puhtauspalveluyksikön toiminnan 
johtaminen ja kehittäminen. Tehtäviin kuuluu myös henkilöstö-, talous- ja 
hankinta-asioiden valmistelu, toteutus ja seuranta. 
  
Virka esitetään täytettäväksi osa-aikaisena 50% työajalla, 18.74 h/vko ja 
viran palkkaus määräytyy kunnallisen teknisen alan työehtosopimuksen 
mukaisesti, Palkkaryhmä 5 01 01 01 1 ja tehtäväkohtainen palkka on 
3811,81 euroa kuukaudessa (100 % työajalla) ja lisäksi maksetaan 
työehtosopimuksen mukaiset lisät. 
  
Viran täyttämisestä päättäminen kuuluu yhdyskuntalautakunnan 
toimivaltaan. 
  
Puhtauspalvelupäällikön tehtävänkuva 1.9.2025 ja hakuilmoitusluonnos 
19.8.2025 jaetaan oheismateriaalina. 
 

Esittelijä teknisten palvelujen toimialajohtaja Mikko Kari 
 

Päätösesitys Yhdyskuntalautakunta julistaa 4.9.2025 klo 12:00 mennessä haettavaksi 
osa-aikaisen puhtauspalvelupäällikön viran. 
  
Yhdyskuntalautakunta nimeää työhaastatteluryhmään teknisen johtajan 
lisäksi lautakunnan puheenjohtajan ja yhden lautakunnan jäsenen. 
Työhaastatteluihin osallistumisesta korvataan matkat ja kustannukset 
Muhoksen kunnan palkkiosäännön mukaisesti. 
 

Käsittely Keskustelun kuluessa toimialajohtaja muutti esitystään. 
Yhdyskuntalautakunta nimeää työhaastatteluryhmään teknisen johtajan 
lisäksi lautakunnan puheenjohtajan. 

  
Päätös Yhdyskuntalautakunta hyväksyit toimialajohtajan muutetun esityksen. 
 
Yhdkultk 16.09.2025 § 84  
  
 
 
Valmistelija Tekninen johtaja Mikko Kari p. 0444970308 

 
Hakuajan päättymiseen 4.9.2025 saapui yhteensä 6 hakemusta, joista 
kolme hakijaa on kutsuttu haastatteluun. Yksi haastatteluun kutsutuista 
hakijoista on perunut hakemuksen11.9.2025. 
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Yhdyskuntalautakunta § 72 19.08.2025 
Yhdyskuntalautakunta § 84 16.09.2025 
Yhdyskuntalautakunta § 43 27.03.2026 
 

 

Haastattelut on pidetty 12.9.2025. 
Hakijakoonti 4.9.2025 jaetaan oheismateriaalina. 
 

Esittelijä teknisten palvelujen toimialajohtaja Mikko Kari 
 

Päätösesitys Puhtauspalvelupäällikön virkaan valitaan restonomi (AMK) Mari Tuppi. 
Perusteluna henkilön koulutus, työkokemus ja työhaastattelussa esiin 
tulleet henkilökohtaiset ominaisuudet. 
 

Päätös Yhdyskuntalautakunta hyväksyi toimialajohtajan esityksen. 
 

 
Yhdkultk 27.03.2026 § 43    
231/01.01.01.01/2025    
 
 
Valmistelija Tekninen johtaja Mikko Kari p. 044 4970 308 

 
Puhtauspalvelupäällikön virkasuhde on solmittu ja alkanut 29.9.2025 
virkaan sovelletaan 6 kk koeaikaa. 
  
Viranhaltijaa on kuultu asian johdosta ti 24.3.2026. 
  
Virkasuhteen päättämisestä koeaikana päättäminen kuuluu 
yhdyskuntalautakunnan toimivaltaan. 
 

Esittelijä teknisten palvelujen toimialajohtaja Mikko Kari 
 

Päätösesitys Yhdyskuntalautakunta päättää purkaa puhtauspalvelupäällikkö Mari Tupin 
virkasuhteen koeajalla. Päätös perustuu koeaikaan. Päätös tulee voimaan 
välittömästi. Viranhoitovelvoite päättyy 27.3.2026. 

 
Käsittely Toimialajohtaja esitteli asiaa lautakunnalle. 
 
Päätös Yhdyskuntalautakunta hyväksyi toimialajohtajan esityksen. 

 
Puheenjohtaja luki kokoukselle tehdyn päätöksen. Päätöksen lukemisen 
jälkeen yhdyskuntalautakunta totesi luetun päätöksen olevan kokouksen 
kulun mukainen ja totesi, että pöytäkirja on asian osalta tarkastettu 
kokouksessa. 
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Yhdyskuntalautakunta § 44 27.03.2026 
 

 

 
Muut asiat 
  
Yhdkultk 27.03.2026 § 44    
23/00.01.01.01/2026    
 
 
 Asiakohdassa otettiin esille: 
 

- lvi-hankinnat  
- puitesopimukset 

Jarkko Happo ilmoitti olevansa esteellinen asian käsittelyssä ja poistui 
kokouksesta klo 17.25, ( esteellisyysperuste: työsuhde Caverion 
Oy::ssä.:       

 
Päätös Yhdyskuntalautakunta merkitsi tiedoksi käydyt keskustelut. 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 43 
 
OIKAISUVAATIMUSOHJEET 
 

Tähän päätökseen tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen. 
Päätökseen ei saa hakea muutosta valittamalla tuomioistuimeen. 

 
Oikaisuvaatimusoikeus 

Oikaisuvaatimuksen saa tehdä: 
 

• se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen 
tai etuun päätös välittömästi vaikuttaa (asianosainen), sekä 

 
• kunnan jäsen. 

 
Oikaisuvaatimusaika 

Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen 
tiedoksisaannista. 
 
Oikaisuvaatimus on toimitettava Muhoksen kunnan kirjaamoon 
määräajan viimeisenä päivänä ennen kirjaamon aukioloajan 
päättymistä.  

 
Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta 
näytetä, seitsemän päivän kuluttua kirjeen lähettämisestä. Käytettäessä 
tavallista sähköistä tiedoksiantoa asianosaisen katsotaan saaneen 
päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, kolmantena päivänä viestin 
lähettämisestä.  
 
Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän 
päivän kuluttua siitä, kun pöytäkirja on nähtävänä yleisessä 
tietoverkossa.  

 
Tiedoksisaantipäivää ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos 
oikaisuvaatimusajan viimeinen päivä on pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, 
vapunpäivä, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa 
oikaisuvaatimuksen tehdä ensimmäisenä arkipäivänä sen jälkeen. 
 

Oikaisuvaatimusviranomainen 
Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdään, on Yhdyskuntalautakunta  
 
Kirjaamon yhteystiedot: 
 
Postiosoite:  PL 39, 91501 Muhos 
Käyntiosoite: Asematie 14, 91500 Muhos 
Sähköpostiosoite: kirjaamo@muhos.fi 
Faksinumero: 08 5587 3073 
Puhelinnumero:  08 5587 0000 
 
 

Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisältö 
 

Oikaisuvaatimus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja 
täyttää vaatimuksen kirjallisesta muodosta. 
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Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava: 
 

• päätös, johon haetaan oikaisua 
• miten päätöstä halutaan oikaistavaksi 
• millä perusteella oikaisua vaaditaan. 

 
Oikaisuvaatimuksessa on lisäksi ilmoitettava tekijän nimi, kotikunta, 
postiosoite ja puhelinnumero.  
 
Jos oikaisuvaatimuspäätös voidaan antaa tiedoksi sähköisenä viestinä, 
yhteystietona pyydetään ilmoittamaan myös sähköpostiosoite. 
 

Pöytäkirja 
 

Päätöstä koskevia pöytäkirjan otteita ja liitteitä voi pyytää Muhoksen  
kunnan kirjaamosta. 
 
Pöytäkirja on viety nähtäväksi yleiseen tietoverkkoon. 
 
 
Päätös on annettu asianosaiselle/asianosaisille tiedoksi.
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 44 

 

Muutoksenhakukielto 

Päätökseen, joka koskee vain asian valmistelua tai täytäntöönpanoa, ei saa 
kuntalain 136 §:n mukaan hakea muutosta. 


