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OHJE: 

Tehtävänkuvaus laaditaan yhteistyössä työntekijän / työntekijöiden ja esimiehen 

kanssa. Työnantaja vahvistaa tehtävänkuvaukset.  

Tehtävänkuvaus on kirjallinen kuvaus tehtävästä, joka laaditaan mahdollisimman 

objektiivisesti. Tehtävänkuvaus ei ole luettelo kaikista tehtävistä, vaan siitä selviää 

tehtävän tarkoitus, tavoitteet ja sisältö – keskeiset tehtäväkokonaisuudet. Se vastaa 

kysymyksiin mitä tehtävässä tehdään, kenelle / mitä tehdään, miksi tehdään ja miten 

tehdään.  

Tehtävänkuvausta tehdessä tulee muistaa: 

- objektiivisuus (tasapuolinen kuvaus, yleispätevyys) 

- olennaisuus (keskitytään tehtävän vaativuuden kannalta oleellisiin tekijöihin) 

- erillisyys (kuvaus erottaa tekijän tehtävästään, ei kuvata henkilön suoriutumista) 

- yhteismitallisuus (kuvaukset on tehty samoin periaattein) 

- hyväksyttävyys (ovat kaikkien tahojen hyväksyttävissä) 

- muutettavuus (muutetaan tehtävien muuttuessa). 

 

Tehtävien vaativuutta arvioitaessa käytetään KVTES:n vaativuustekijöitä (9§ 2mom): 
 

▪ Osaaminen eli työn edellyttämät tiedot, taidot ja itsenäinen harkinta  

▪ Työn vaikutukset ja vastuu, mm. laajuus, pysyvyys, johtaminen ja vaikutukset 
toimintaedellytyksiin  

▪ Työn edellyttämät yhteistyötaidot eli vuorovaikutus- ja ihmissuhdetaidot  

▪ Työolosuhteet 

 

Lisäksi tehtävien vaativuuden arvioinnissa voidaan ottaa huomioon seuraavat seikat 
(KVTES 9§ 3mom): 

- Koulutus 
- Lisätehtävä ja – vastuu 
- Esimiesasema 

 

 

HUOM! Tehtävänkuvaus saa olla maksimissaan 1 sivun mittainen ja palautetaan 

sähköisesti word – tiedostona.  
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Palvelualue:  Oulujoki-Opisto, Musiikkikoulu 

Tehtävän nimike: Kansalaisopiston opettaja, Musiikkikoulu 

Henkilön nimi: 

 

Hinnoittelutunnus: 

40604007 tai 

40604006 

Koulutus: 

19 §Laajan oppimäärän mukaista taiteen perusopetusta 
antavan opettajan kelpoisuus  

 

Laajan oppimäärän mukaista taiteen perusopetusta on 
kelpoinen antamaan henkilö, jolla on soveltuva alan 
ylempi korkeakoulututkinto tai soveltuva 
korkeakoulututkinto tai asianomaisen taiteenalan 
vähintään opistoasteinen opettajantutkinto. 

Työpaikka (fyysisen työympäristön kuvaus): Musiikkikoulun opetustilat, Muhostie 5 91500 Muhos. Musiikin 
opetustilat, Laitililantie 8 91600 Utajärvi. Myös muut opetustilat ovat mahdollisia. 

 

Yleiskuvaus tehtävästä -tehtävän tarkoitus: Taiteen perusopetuksen toteuttaminen viulun ja pianon soitossa sekä 
ryhmäsoitossa. Muu mahdollinen musiikinopetus esim. varhaisiän musiikkikasvatus ja taiteen perusopetuksen 
ulkopuolinen musiikin opetus. Työ jakautuu 70 % Muhoksen kunnalle ja 30 % Utajärven kunnalle. 

  

Keskeiset tehtävät (tehtäväkokonaisuudet): 

- Viulun ja pianon soiton opetus taiteen perusopetuksen oppimäärän ja opetussuunnitelman 
mukaan, opetusta 580 opetustuntia (45 min) lukuvuodessa. 

- Opetustyöhön liittyvä suunnittelutyö 350 tuntia (60 min) lukuvuodessa 
- Työmäärää voidaan soveltaa OVTESin puitteissa 
- Osaamisperusteinen opetus ja arviointi 
- Suoritusten Koski-siirrot yhdessä opiston hallinnon kanssa 
- Opetusmateriaalin valmistelu ja tarvittaessa digitaalisten välineiden käyttö 
- Tasosuoritusten toteutus 
- Musiikkikoulun pääsykokeiden toteutus yhdessä muiden musiikinopettajien kanssa 
- Oppilaskonserttien suunnittelu ja toteutus yhdessä muiden musiikinopettajien kanssa 
- Oman opetuksen suunnittelu opetus- ja oppilastietojärjestelmään Hellewiin 
- Opiston soitinten ylläpito sekä huollon ja hankinnan tarpeen arviointi 
- Muu työnantajan määräämä suunnittelutyö 

 

Työn edellyttämä osaaminen (tiedot, taidot ja itsenäinen harkinta): 

- Opetettavan soittimen ja ryhmäsoiton opetus 
- Pedagoginen osaaminen 
- Yhteistyötaidot ja tiimityö 
- Itsenäinen työskentely 
- Tietotekninen osaaminen opetuksessa ja suunnittelussa käytettävien ohjelmien osalta 
- Hyvät viestinnälliset taidot 

Työn vaikutukset ja vastuu: 

Kansalaisopiston opettaja Oulujoki-Opiston Musiikkikoulussa pitää yllä perinteikästä musiikin laajan oppimäärän 
opetusta ja tarjoaa tekemällään työllä väylän opiskelijoille siirtyä musiikin jatko-opintoihin. Musiikin taiteen 
perusopetus on myös osa Muhoksen ja Utajärven kuntien tekemää hyvinvointityötä ja harrastamisen palettia. 
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Yhteistyötaidot (tehtävässä vaadittavat vuorovaikutus- ja ihmissuhdetaidot): 
 
Tehtävä edellyttää sujuvia yhteistyötaitoja työyhteisössä ja opiskelijoiden kanssa. Työ vaatii myös taitoa erilaisten 
ja eri tasoisten oppijoiden kohtaamiseen ja heidän kanssaan työskentelyyn. 

Työolosuhteet (tehtävään liittyvät fyysiset ja henkiset olosuhteet, esim. henkinen kuormittavuus): 
 
Työ voi olla ajoittain henkisesti kuormittavaa esimerkiksi kiireaikoina kuten lukuvuoden alkaessa ja päättyessä. 
Fyysiset olosuhteet on työnantajan puolesta pyritty järjestämään ergonomisiksi ja laadukkaiksi. 

 

 

 

 


