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Tasopalkkajarjestelma korvaa aiemmin kaytdssa olleen tehtavan
vaativuuden arviointiin perustuvan jarjestelman (TVA) ja siihen kuuluvat
TVA-lisat. Uusi jarjestelma on otettu kayttéon kunta-alalla 1.2.2025, ja sen
tulee olla kaytdssa viimeistdan 1.10.2025. Palkka maaraytyy tehtavassa
vaaditun osaamisen ja vastuuntason mukaan. Tehtavat jaetaan kolmeen
tasoon: A, B ja C. Naille tasoille on maaritelty valtakunnalliset tasopalkat.
Tason B valtakunnallisiin kriteereihin on tehty paikallisia tarkennuksia, ja
tason C kriteerit on laadittu Muhoksella yhteistydssa esihenkildiden ja
palkkatyéryhman kanssa.

Tasopalkkamalli koskee kaikkia KVTES:in ja OVTES osio G:n piirissa
tyoskentelevia kunnan tyontekijoita ja viranhaltijoita.

Muhoksen kunnassa tasopalkkamallin kayttdonotto on ajoitettu 1.10.2025.
Valmistelussa esihenkil6t sijoittelivat tehtavat uusiin palkkaryhmiin seka
osaamisen ja vastuun tasoille. Kunnanhallituksen nimeama
palkkatyéryhma, johon kuuluivat paasopijajarjestojen
paaluottamusedustajat, toimialajohtajat ja henkilostopaallikké (31.5.2025
saakka), tarkisti ja prosessoi tarvittavat muutokset yhdessa.

Palkkatyoryhma kokoontui yhteensa 13 kertaa kevaan ja syksyn 2025
aikana. Kokousten poytakirjat esitelldadn kunnanhallituksen kokouksessa.

Muhoksen kunnan tasopalkkamalli on koottu kahteen erilliseen
dokumenttiin. Toinen KVTES:ia ja toinen OVTES osio G.ta varten. Nama
asiakirjat pidetaan henkildstdén saatavilla kunnan intranetissa.

Tasopalkkamallia paivitetaan sdanndllisesti palkkatydryhman toimesta
vastaamaan olemassa olevia tehtavia ja palkkatasoja.

Hallintosdannon § 21 mukaan kunnanhallitus p&é&ttaéa virka- ja
tybehtosopimuksen taytantbénpanoa, virka- tai tybehtosopimuksen
harkinnanvaraisten mééréysten soveltamisesta, paikallisen tyé- ja
virkaehtosopimuksen tekemisesta, pddsopimuksen ja tyéehtosopimuksen
mukaisten paikallisneuvottelujen tulosten vahvistamisesta seké kunnan
viranhaltijain neuvotteluoikeudesta annetun lain mukaisista neuvotteluista.

Taman mukaisesti kunnanhallitus vahvistaa paikallisneuvotteluiden
tuloksen ja hyvaksyy tasopalkkamallin kayttdonoton.

kunnanjohtaja Kimmo Hinno

Kunnanhallitus vahvistaa palkkatyéryhman kaymat paikallisneuvottelut
tasopalkkamallista ja ottaa kayttoon tasopalkkamallin koskien KVTES:ia ja
OVTES osio G:ta alkaen 1.10.2025.

Hallintojohtaja Jari Partanen selosti asiaa.

Paatdsesitys hyvaksyttiin.






