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Teknisten palveluiden koulutussuunnitelman tavoitteena on  

- tukea henkilökohtaisten tavoitteiden ja organisaation tavoitteiden saavuttamista  
- varmistaa henkilöstön riittävä osaaminen nykyisten palveluiden tuottamiseen 
- monipuolistaa työtehtäviä 
- mahdollistaa henkilöstön urakehitys  

Teknisten palveluiden tavoitteet perustuvat Muhoksen kuntastrategiaan. Tavoitteet tarkastetaan vuosittain 
talousarvion valmistelun yhteydessä.  

Henkilöstön kehityskeskustelut käydään vuosittain tammi -helmikuun aikana, jolloin organisaation 
tavoitteet käydään läpi ja sovitaan henkilöstön tavoitteista ja osaamistarpeista. Henkilöstön osaamistarpeet 
kootaan osaksi koulutussuunnitelmaa.  

Koulutuspäivänä pidetään päivää, jona koulutuksen kesto on ollut vähintään kuusi tuntia. Koulutuspäivä voi 
muodostua myös useasta koulutuksesta tai koulutusjaksosta, joiden yhteenlaskettu kesto kalenterivuonna 
on vähintään kuusi tuntia. 

Koulutussuunnitelman ja tavoitteiden toteutumista seurataan osavuosikatsausten yhteydessä. 

TEKNISET PALVELUT KOULUTUSSUUNNITELMA VUODELLE 2026 

Henkilöstöryhmä Koulutustarve Suunniteltu koulutus Koulutus
päivät 
vuosi 
2025 

seuranta 

Esihenkilöt 
6 hlöä 
 

Hankintaosaamine
n 
 
Esihenkilötaitojen 
kehittäminen 
 
Ammattitaidon 
kehittäminen 
 
yhteistyöverkostot 
 
 

Hankintakoulutus 
 
 
Esihenkilökoulutus 
 
Toimintaohjeet ja toimintamallit 
ja lainsäädäntö 
 
alan verkostotapahtuma 
 
 

6 
 
 
12 
 
18 
 
 
12 
 
48 päivää 
 

 

Teknisen toimen 
toimisto 
1,5 hlöä 

Ammattitaito 
 
 
 
Työsuojelu 
 
yhteistyöverkostot 
 

ammatillinen koulutus 
 
 
 
EA  -koulutus 
 
alan verkostotapahtuma 
 

4,5 
 
 
 
1,5 
 
3 
9 

 



Puhtauspalvelun 
henkilöstö 
 
 15 hlöä 

Ammattitaito 
 
 
 
Työsuojelu 

Ammatillinen koulutus 
 
 
 
EA -koulutus ja 
työturvallisuuskortti 
 

45 
 
 
 
15 
 
60 

 

Ateriapalvelun 
henkilöstö 
 
22 hlöä 

Ammattitaito 
 
 
Työsuojelu 

Ammatillinen koulutus 
 
 
EA -koulutus ja 
työturvallisuuskortti 
 

66 
 
 
22 
 
88 

 

Tilapalvelun  
henkilöstö 
11 hlöä 

Työsuojelu 
 
 
 
 
Ammattitaito 
 
 

EA -koulutus 
- Työturvallisuuskortti 
- tulityöt 
- vesikortti v. 2026 

 
muu ammatillinen koulutus 
 
Alan verkostotapahtuma 
 

11 
 
 
 
 
22 
 
11 
 
44 

 

Ympäristöpalvelut 
henkilöstö 
3 hlöä 

 
 
 
kausityöntekijät 
7 hlöä 

Työsuojelu 
 
Ammattitaito 
 
 
 
ammattitaito 

EA -koulutus 
 
työturvallisuuskortti 
muu ammatillinen koulutus 

- Alan verkostotapahtuma 
 
EA -koulutus  
 
työturvallisuuskortti 
 

1 
 
1 
 
3 
 
2 
 
2 
9 

 

Kaavoitus ja 
mittauspalvelun  
henkilöstö 
3,5 hlöä 
 
kausityöntekijät 3 
hlöä 

Työsuojelu 
 
Ammattitaito 
 

EA -koulutus 
 
muu ammatillinen koulutus 

- tietomallipohjainen 
suunnittelu, RYHTI -hanke  

 
- alan verkostotapahtuma 

3 
 
8 
 
 
 
4 
15 

 

Rakennusvalvonnan 
henkilöstö 
1,5 hlöä 

Työsuojelu 
 
Ammattitaito 
 

EA -koulutus 
 
ammatillinen ja lainopillinen 
koulutus (MRL -uudistus) 

- rakennusvalvonnan 
tietomallinnus RYHTI -hanke 

- lupapiste 
- RV lupasihteerikoulutus 

 

1 
 
8 
 
 
 
 
 
 

 



alan verkostotapahtuma 
 
 

2 
11 

YHTEENSÄ 275 koulutuspäivää = 3,9 koulutuspäivää /työntekijä 

 

 

 

 

 

 


