
 
Henkilöstön koulutussuunnitelma vuodelle 2025 
 
Yty 25.11.2024 § 26  
  
 
 
Valmistelija henkilöstöpäällikkö Jari Partanen (p. 044 497 0008): 

 
Toimielimet ovat käsitelleet koulutussuunnitelman vuodelle 2025 ja niistä 
on laadittu esityslistan oheismateriaalina oleva koonti.  

 
Koulutussuunnitelma vuodelle 2025 esitellään kokouksessa. 
 

Esittelijä henkilöstöpäällikkö Jari Partanen 
 

Päätösesitys YTY-ryhmä merkitsee koulutussuunnitelman vuodelle 2025 tiedoksi ja 
antaa halutessaan lausunnon asiasta. Koulutussuunnitelma annetaan 
kunnanhallituksen hyväksyttäväksi. 
 

Päätös YTY-ryhmä hyväksyi henkilöstöjohtajan esityksen. 
 
Lausuntonaan asiasta YTY-ryhmä esitti, että niille toimialoille, joilta puuttuu 
työnohjaus, se lisätään koulutussuunnitelmaan. Lisäksi Sivistys- ja 
hyvinvointipalveluiden hallinnon henkilöstölle lisätään 
koulutussuunnitelmaan koulutusta ammattitaidon kehittämiseen sekä 
ohjelmisto- ja digikoulutusta (esim. ohjelmistotoimittajien koulutusta, 
tekoälykoulutusta). 
_______________ 

 
 
Khall 20.01.2025 § 5    
384/01.03.00.00/2024    
 
  
Esittelijä kunnanjohtaja Kimmo Hinno 

 
Päätösesitys Kunnanhallitus hyväksyy henkilöstön koulutussuunnitelman vuodelle 2025 

siten, että YTY-ryhmän lausunnossaan 25.11.2024 esittämät lisäykset 
sisällytetään siihen.    

 
 Käsittely Hallintojohtaja/pöytäkirjanpitäjä selosti asiaa kunnanhallitukselle.  
 
 
Päätös Kunnanhallitus hyväksyi kunnanjohtajan esityksen. 

 
_______________ 


