Konsernipalvelut

Koulutussuunnitelma 2025

Henkiléstoryhma | Koulutustarve Suunniteltu koulutus Koulutus-
paivat 2025
Henkilosto Tietosuoja, julkisuus ja salassapito Tietosuoja- ja tietoturvakoulutus/muu 30
Some/tiedottaminen Hyvaksyttavat kdytanteet 5
Markkinointi Markkinointikoulutus 3
Asiakaspalvelu Asiakaspalvelukoulutus 5
Ammattitaidon kehittaminen Ammattia tukevat ja syventavat lisdkoulutukset
Erityiskoulutuksia — mm. Avekki — koulutus 10
20
Ohjelmisto- ja digikoulutukset Ohjelmistotoimittajien koulutukset (mm. PTV, 30-40
Dynasty 10, ICT:n ohjelmistot, Kunta-Akkuna)
Tekoaly 10
Esihenkilot Hankinnat Cloudia-jarjestelma 6
Hankintalakikoulutus 4
Rekrytointi Kuntarekryn kaytto tmv. 5
Tietosuoja Tietosuojakoulutus 10
Tiedonhallintalain vaatimuksen mukaiset 4
Esihenkildosaaminen Osaamisen kehittaminen 10
Muuttuva sdhkoinen Suomi.fi-koulutukset (mm.) >
toimintaymparist6/sahkéinen
asiointi ja arkistointi
Ohjelmistokoulutukset Dynasty 10:n kaytto 10
Lomituspalvelujen hallinto:
ammattitaidon yllapitaminen Melan seminaarit ja kehittamispaivat tai muu 60
vastaava ammattitaitoa kehittava
esimiestydn ja toiminnan oma koulutus 50
kehittdaminen
ty6hyvinvointi oma koulutus 25
Maatalouslomitus | Tydhyvinvointi, tyoturvallisuus tyoturvallisuuskoulutus, tydhyvinvointikoulutus | 235
Ammattitaidon kehittdminen lypsyrobottikoulutus 200
konekurssit 130
Eldinten kasittely tai eldinten havaintokoulutus | 200
Ensiapu EA1 tai muu vastaava 120
Koko henkildstd Talous- ja henkilostéhallinnon Ohjelmien lisdkoulutus 20
ohjelmat (Monetra)
Ty6hyvinvointi Ty6nohjaus
Ensiapu EA1 tai muu vastaava 16




Tekniset palvelut koulutussuunnitelma 2025 14.11.2024

Teknisten palveluiden koulutussuunnitelman tavoitteena on

- tukea henkilokohtaisten tavoitteiden ja organisaation tavoitteiden saavuttamista
- varmistaa henkiloston riittdva osaaminen nykyisten palveluiden tuottamiseen

- monipuolistaa tyotehtavia

- mahdollistaa henkildston urakehitys

Teknisten palveluiden tavoitteet perustuvat Muhoksen kuntastrategiaan. Tavoitteet tarkastetaan vuosittain
talousarvion valmistelun yhteydessa.

Henkiloston kehityskeskustelut kdayddan vuosittain tammi -helmikuun aikana, jolloin organisaation
tavoitteet kdydaan lapi ja sovitaan henkildston tavoitteista ja osaamistarpeista. Henkiloston osaamistarpeet
kootaan osaksi koulutussuunnitelmaa.

Koulutuspaivana pidetdan pdivaa, jona koulutuksen kesto on ollut vahintdaan kuusi tuntia. Koulutuspdiva voi
muodostua myos useasta koulutuksesta tai koulutusjaksosta, joiden yhteenlaskettu kesto kalenterivuonna
on vahintaan kuusi tuntia.

Koulutussuunnitelman ja tavoitteiden toteutumista seurataan osavuosikatsausten yhteydessa.

TEKNISET PALVELUT KOULUTUSSUUNNITELMA VUODELLE 2025

[ Henkil'o'st_t'»?yhmé Koulutustarve | Suunniteltu koulutus Koulutus | seuranta
padivat

vuosi
i o - 2025
Esihenkilot Hankintaosaamine | Hankintakoulutus 6
6 hloa n
Esihenkilotaitojen | Esihenkilokoulutus 12

kehittaminen

Toimintaohjeet ja toimintamallit ! 18
Ammattitaidon ja lainsaadanto
kehittdminen
alan verkostotapahtuma 12
vhteistyoverkostot
48 pdivaa
|
| Teknisen toimen | Ammattitaito “ammatillinen koulutus | 6 ] :
toimisto
1,5 hloa
Tyosuojelu EA -koulutus 1,5
yhteistyoverkostot | alan verkostotapahtuma 3
10,5 -




Puhtauspalvelun

[ Ammattitaito

Ammatillinen koulutus

henkildsto
13 hl6a
Tybsuojelu EA -koulutus ja 13
tyoturvallisuuskortti
52
Ateriapalvelun Ammattitaito Ammatillinen koulutus 57
henkilosto
19 hloa Tyosuojelu EA -koulutus ja 13
tyoturvallisuuskortti
70
Tilapalvelun - Tyosuojelu EA -koulutus 13
henkilosto - Tyoturvallisuuskortti
13 hl6a - tulityot
- vesikortti v. 2025
|
Ammattitaito | muu ammatillinen koulutus 26
Alan verkostotapahtuma 13
N 52
ﬂYmp'airistbpaIveEt Tyosuojelu EA -koulutus 1
henkilosto
3 hloa Ammattitaito muu ammatillinen koulutus 3
- alan verkostotapahtuma
kausityontekijat
8 hloa ammattitaito - alanverkostotapahtuma 5
- { 8
Kaavoitus ja Tyosuojelu EA -koulutus 3
mittauspalvelun
henkil6sto Ammattitaito muu ammatillinen koulutus 8
3,5 hloa - tietomallipohjainen
suunnittelu, RYHTI -hanke
kausityontekijat 3
hl6a - alan verkostotapahtuma 4
15
Rakennusvalvonnan Tydsuojelu EA -koulutus 1
henkilosto
1,5 hloa Ammattitaito ammatillinen ja lainopillinen 8
koulutus (MRL -uudistus)
- rakennusvalvonnan
tietomallinnus RYHTI -hanke
- lupapiste
- RV lupasihteerikoulutus
| alan verkostotapahtuma 2

11




YHTEENSA 266,5 koulutuspdivda = 3,9 koulutuspaivaa /tydntekija



OPETUS- JA KASVATUSPALVELUT KOULUTUSSUUNNITELMA VUODELLE 2025

HENKILOSTO-
RYHMA

KOULUTUSTARVE

SUUNNITELTU KOULUTUS KOULUTUS- |
PAIVAT
VUOSI
‘2025

' Opetuspalvelu-
henkilosto

VESO-koulutus

" Lukuvuoden suunnittelukoulutus ja : 330 pv

| liittyvat koulutukset

uudet lait, koulun
toimintakulttuuriin,
opiskeluhuoltoon ja
opetussuunnitelman toteutumiseen

Opetussuunnitelman
kehittaminen

| Uusi ops-koulutukset ja 12 pv 1

opiskelijahuoltolakikoulutus

Ammattitaidon kehittaminen

| Oppiaineisiin ja opetusmenetel_miin 70 pv

liittyva koulutus, oppimisen tuen ja
inkluusion kehittaminen esi- ja

perusopetuksessa, Meri-Pohjola ‘
opistopiirin jarjestamat
taydennyskoulutukset esim. |
Osaamisperusteisuus, Koski-
jarjestelma, TPO-koulutukset esim.
opsin arviointi, taiteidenvalisyys,

Hellewi-ohjelman kaytto, KOL:n ‘
tarjoamat koulutukset, digitaalinen,
valtakunnalliset lukiopdiva ja ' |
lukioseminaarit, opetushallituksen ja
ainejarjestojen tarjoamat
koulutukset, Eduhouse

' Tybsuojelu

Ty6hyvinvointi

| Toimialan oma koulutus,, EA- ja 100 pv

ensisammutuskoulutus, lukion ytl:n
tutkintojarjestelmaan liittyvia
koulutuksia, lukion kestavaan
kehitykseen liittyvia koulutuksia,
lukion laatustrategia tyohon liittyvia
koulutuksia

Varhaiskasvatus-
henkilosto

‘l Ohjelmistopaivityksiin Iiittyvét-
‘ koulutukset

Tietoevryn Edlevon kéyt?éénotto = 20 pv
koulutukset, palveluseteliin liittyvat
koulutukset




| Ammattitaidon kehittaminen

Tydhyvinvointi

' Kansalliset erityisopetuksen 120 pv

. kehittamispdivat, oppimisen tuen
paivat, varhaiskasvatuksen johdon ja

‘ asiantuntijoiden seminaari,
varhaiskasvatusmessut, ymparisto-
ja luontokasvatus koulutusta,
opetushallituksen ja
aluehallintoviraston antamat
koulutukset, tyoterveyslaitoksen
jarjestama PEPPI -hanke
paivakodinjohtajille ja varajohtajille |

varhaiskasvatuksen omat 100 pv
suunnittelu ja tydhyvinvointi- padivat
syyskuussa |




HYVINVOINTI- JA VAPAA-AIKAPALVELUT KOULUTUSSUUNNITELMA VUODELLE 2025

HENKILOSTO- KOULUTUSTARVE \ SUUNNITELTU KOULUTUS | KOULUTUS-
RYHMA | PAIVAT
vuosl
‘ 2024
| |
Vapaa- Asiakaspalvelun kehittdminen Laatu- ja kehittamiskoulutukset, 26 pv
aikapalvelu- asiakaspalvelun kehittamisen
henkilosto koulutukset _
Ohjelmistopaivityksiin liittyvat Monetran taydennyskoulutus talous- | 20 pv
koulutukset ja henkilostohallintaohjelmistoihin :
Ammattitaidon kehittdaminen Nuori2025 -paivat Tampereella 1- 25 pv

2.4.2025. Allianssin jarjestamat
koulutuspaivat.
Markkinointikoulutusta,
jarjestyksenvalvontakoulutus,
alueellista kehittamistehtavaa
hoitavat kirjastot (AKE) ja
aluehallintoviraston tarjoamat
koulutukset

Tyosuojelu Hallinto, kirjallisuudentuntemus 40 pv
seka palveluiden kehittaminen ja

opastus, Trimmi-koulutus,

ensiapukoulutus

' Ty6hyvavointi Ty6hyvinvointipdiva liikunta- ja 10 pv
| nuorisopuoli, oman toimialan
koulutus

Lisaksi kaikkille toimialoille tarvittava maara tydnohjauskoulutusta.
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