47 § Hyvinvointi- ja vapaa-aikalautakunta

1. tehtavat

Hyvinvointi- ja vapaa-aikalautakunta johtaa ja kehittaa alaistaan toimintaa ja vastaa palvelujen
tuloksellisesta jarjestdmisesta. Lautakunta seuraa ja arvioi palvelujen vaikuttavuutta ja varaa
asukkaille ja kayttgjille mahdollisuuden osallistua palveluiden suunnitteluun ja kehittdmiseen.
Lautakunnan toimialana kulttuuri, liikunta, nuoriso ja kirjasto. Hyvinvointi- ja vapaa-aikalautakunnan
tehtédvana on

1. Kulttuuripalveluiden, liikuntapalveluiden, kirjastopalvelujen ja nuorisopalvelujen jarjestaminen ja
kehittdminen

2. Hyvinvointikertomuksen ja hyvinvointisuunnitelman valmistelu, hyvinvointitavoitteiden valmistelu
ja niiden toteutumisen seuranta

3. Hyvinvoinnin tilannekuvan muodostaminen ja seuranta

4. Kunnan ja hyvinvointialueen valisen yhteistydn ohjaaminen hyvinvoinnin edistamisessa

5. Osallisuusohjelman ohjausryhman toiminta ja nimeaminen kaksivuotiskaudeksi,
osallisuusohjelman paivittdminen ja toteuttaminen sek& kolmannen sektorin ja muiden
hyvinvointiaedistavien sidosryhmien yhteistydn koordinointi ja harkinnanvaraiset avustukset

6. Kunnan sisadisen hyvinvoinnin edistdminen, yhteensovittaminen ja seuranta

7. Hyvinvoinnin edistdmisen kumppanuussopimuksien valmistelu

8. Nimeas kaksi : | Sruhms

Lautakunta edustaa kuntaa ja kayttda kunnan puhevaltaa toimialaansa kuuluvissa asioissa.
2. Kokoonpano

hyvinvointi- ja vapaa-aikalautakunnassa on seitseman (7) jasenta ja jokaisella on henkilékohtainen
varajasen

3. Toimivalta

Lautakunta paattada omalla alueellaan:

1. Maarittelee toimintansa tulostavoitteet

2. Paattaa muista toimintaansa kuuluvista tehtavista, joita ei ole siirretty viranhaltijoiden
paatettavaksi

3. paattaa avustusten ja stipendien mydntamisesta hyvaksymiensa yleisten periaatteiden
mukaisesti

4. Valitsee kirjastopalvelujohtajan ja liikunta- ja hyvinvointipaallikon



5. Nimeéa kirjastopalvelujohtajan ja liikunta- ja hyvinvointipaallikon sijaiset
Viranhaltijoiden toimivalta / hyvinvointi- ja vapaa-aikalautakunta
Viranhaltijapaatosten otto-oikeus on hyvinvointi- ja vapaa-aikalautakunnalla
48 § Kirjastopalvelujohtaja paattaa

1. Kirjaston kayttosaanndista

2. Laajennettujen kirjastopalveluiden jarjestamisesta

3. Kirjastotilojen kaytdstd muuhun kuin kirjaston toimintaan

4. Alaistensa viranhaltijoiden ja vakinaisten tyontekijoiden valinnasta

5. Kirjaston aukioloajoista ja kirjastoauton reiteista ja aikatauluista

6. Toimintaan liittyvistd hankinnoista talousarvion puitteissa.

49 § Liikunta- ja hyvinvointipaallikkd paattaa

1. Alaistensa viranhaltijoiden ja vakinaisten tyontekijoiden valinnasta.

2. Ulkoilureittien kayttoé- ja kunnossapitosopimuksista

3. Liikunta- ja nuorisotoimen avustusten kaytosta ja valvonnasta

4. Liikunta- ja nuorisotoimen, uimahallin seka jaahallin hankinnoista ja
ostosopimuksista.

5. Liikuntapaikkojen ja nuorisotilojen kayttévuoroista.

6. Liikunta- ja nuorisotoimelle ja hyvinvointipalveluille kuuluvien palvelujen ja

tapahtumien jarjestelyista

7. Jaahallin mainospaikoista



