Hallintosaanto LUONNOS
Opetus- ja kasvatuslautakunta

34 § Tehtavat, kokoonpano ja ratkaisuvalta

1. Tehtavat

Opetus- ja kasvatuslautakunta johtaa ja kehittda alaistaan toimialaa ja vastaa palvelujen
tuloksellisesta jarjestdmisesta. Lautakunta seuraa ja arvioi palvelujen vaikuttavuutta ja varaa
asukkaille ja kayttajille mahdollisuuden osallistua palveluiden suunnitteluun ja kehittamiseen.
Lautakunnan toimialana varhaiskasvatus, esi- ja perusopetus, lukio ja vapaan sivistystyon
koulutuspalvelujen tuottaminen.

Lautakunta edustaa kuntaa ja kayttda kunnan puhevaltaa toimialaansa kuuluvissa asioissa.
2. Kokoonpano

Opetus- ja kasvatuslautakunnassa on seitseman (7) jasenta ja jokaisella on henkildkohtainen
varajasen

3. Ratkaisuvalta

Opetus- ja kasvatuslautakunta sen lisaksi, mita hallintosdannon 9 § on maaratty:
Lautakunta paattaa toimialallaan:

1. Oppilaan opetuksen jarjestamispaikan osoittaminen tai vaihtaminen.

2. Kuntakohtaisen opetussuunnitelman ja koulukohtaisen opetussuunnitelman linjausten
hyvaksyminen.

3. Erityisen tuen paatdksen tekeminen tai em. paatdksen purkaminen silloin, kun huoltajat
vastustavat paatdsta. Paatods voi sisaltda oppilaan siitdmisen pidennetyn oppivelvollisuuden piiriin.

4. Perus- ja lukiolain tarkoittamiin koulutuksen tai opetuksen kehittdmiseksi jarjestettaviin
kokeiluihin osallistuminen.

5. Koulutydn alkamis- ja paattdépaiva ja lomapaivat.
6. Koulumatkaedun yleiset perusteet.
7. Majoitusedun yleiset perusteet.

8. Koulun toiminnasta vastaavan rehtorin tehtavien hoitoa koskevan maarayksen antaminen
opettajalle tai tehtavan poisottaminen seka apulais-/vararehtorin maaraaminen tai tehtavan
poisottaminen opettajalta.

9. Koulutus- sekd aamu- ja iltapaivatoimintapalvelujen hankkiminen ulkopuolelta
10. Lukiolain tarkoittamat opiskelijaksi ottamisen perusteet; paasy- ja soveltuvuuskokeet.

11. Maarittaa lukion opiskelijamaaran yhteishakuun oppilasmaararajat ja opiskelijaksi ottamisen
keskiarvorajan

12. Oppilaan pidattaminen opiskelusta rikostutkinnan ajaksi.

13. Lautakunnan alaisten rehtoreiden ja varhaiskasvatusjohtajan seka johtavan
koulunkaynninohjaajan ja paivakotien johtajien seka perhepaivahoidonohjaajan valitseminen.

14. Koulujen opetuksen vuotuisen kokonaistuntimaaran osoittaminen



15. Oppilaan ja opiskelijan erottaminen maaraajaksi

16. Paattaa maahanmuuttajien valmistavan opetuksen jarjestamistavasta.

17. Nimeaa viranhaltijan, jolle siirretdan ratkaisuvalta paivahoidon maksupaatoksissa.
18. Paattaa kunnallisen perhepaivahoidon kustannuskorvauksista

19.Stipendien ja muiden apurahojen jakaminen mikali rahastojen sdannoissa, lahjakirjoissa tai
muilla paatoksilla ei toisin maarata.

20. Kuntakohtaisen opetussuunnitelman seka kurssikohtaisten tavoitteiden ja sisaltdjen
hyvaksyminen.

21. Opetussuunnitelmaan perustuvan koulun (tyé)suunnitelman hyvaksyminen.
22. Paivahoidon asiakasmaksujen maarittdminen

23. Valitsee Oulujoki-opiston rehtorin

24. Nimeaa, Oulujoki-opiston rehtorin sijaisen

25. Vahvistaa vuosittain Oulujoki-opiston suunnitelman

26. Paattaa Oulujoki-opiston opiskelijoilta perittavien opinto- ja kurssimaksujen ja muiden opiston
palvelujen hinnoitteluperusteista

27. Arvioi Oulujoki-opiston antamaa koulutusta ja sen vaikuttavuutta seka osallistuu ulkopuoliseen
toiminnan arviointiin.

28. oppivelvollisen oppilaan opintojen keskeytyksesta toistaiseksi hakemuksesta (OVL 7 §)

29. paattaa varhaiskasvatuksen palvelusetelin arvosta

Sivistys- ja hyvinvointipalvelut
Viranhaltijoiden ratkaisuvalta

35 § Sivistys- ja hyvinvointijohtajan toimivalta



1. Lupa koulunkaynnin poikkeukselliseen aloittamiseen.

2. Koulumatkaedusta paattaminen, harkinnanvaraiset tapaukset lautakunnan hyvaksymien
ohjeiden mukaisesti.

3. Opetuksen jarjestamispaikan osoittaminen muuhun kuin ns. lahikouluun.

4. Majoitusedusta paattaminen, harkinnanvaraiset tapaukset lautakunnan hyvaksymien ohjeiden
mukaisesti.

5. Koulutapaturman korvaamisesta paattaminen.
6. Toimialan kuntakohtaisten viranhaltijoiden/toimihenkilGiden toimipaikan maaraaminen.

7. Paattaa kunnallisen opetusalan virka- ja tydehtosopimuksen mukaisista kunta- ja
koulukohtaisista lisista

8. Paattaa toimialan toimistohenkildkunnan (toimistonhoitaja ja toimistosihteerit) valinnoista.
9. Erityisen tuen paatdksen tekeminen tai em. paatdksen purkaminen silloin, kun huoltajat
suostuvat. Paatds voi sisaltaa oppilaan siitdmisen pidennetyn oppivelvollisuuden piiriin.

10. paattaa opiskelupaikan osoittamisesta, mikali oppivelvollinen ei ole ohjauksesta huolimatta
aloittanut perusopetuksen jalkeisissa opinnoissa (OVL 15 §)

36 § Rehtori ja koulun toiminnasta vastaava rehtori ja hanen erityinen toimivalta paatdsvalta
Perusopetusta antavilla kouluilla perusopetuslain mukaisina toiminnasta vastaavina rehtoreina
toimivat siihen tehtavaan maaratyt opettajan viranhaltijat. Kirkonkylan koululla, ylakoululla ja
lukiossa rehtorit ovat virkasuhteisia.

1. Erityiset opetusjarjestelyt oppilaalle ja opiskelijalle

2. Opetuksen julkisuuden rajoittaminen perustellusta syysta (perusopetuslaki 19 §)

3. Oppivelvollisuuden suorittamisen valvonta

4. Valitun oppiaineen tai -maaran vaihtaminen toiseksi

5. Poissaololuvan myontaminen, yli viisi paivaa

6. Paatoksen tekeminen oppilaalle tai opiskelijalle annettavasta kirjallisesta varoituksesta

7. Paattotodistuksen antaminen, erotodistuksen antaminen, oppimaaran suorittamisesta annettava
todistus, luokalle jattaminen

8. Opetusharjoittelijan ottaminen
9. Paattaa tutkimusluvan myoéntamisesta
10. Todistuksen antaminen oppilaalle perusopetuksen suorittamisesta erityisessa tutkinnossa

11. Koulumatkaedusta paattaminen selvissa tapauksissa lautakunnan vahvistamien perusteiden
mukaan

12. Paattaa harkinnanvaraiset tapaukset enintdan kuukauden maaraaikaisesta koulumatkaedusta
lausunnon perusteella lautakunnan hyvaksymien ohjeiden mukaisesti

13. Lukion OPS:n mukaisten muualla suoritettujen opintojen hyvéaksi lukeminen

14. Lupa lukion suoritusajan pidennykseen ja lukion opiskelijan oppilaan toteaminen eronneeksi



15. Lukioasetuksen tarkoittama lupa suorittaa opintoja opetukseen osallistumatta.

16. Oppilaan ottaminen esi- ja perusopetukseen tai opiskelijan ottaminen lukioon.

17. Maaraa luokanvalvojat peruskoulussa ja ryhmanohjaajat lukiossa

18. Kotiopetuksessa olevan oppilaan edistymista tutkivan opettajan maaraddminen

19. Hyvaksyy koulunsa jarjestyssaannoét opettajakuntaa ja oppilas-/opiskelijakuntaa kuultuaan.
20. Valitsee alaisensa viranhaltijat

21. Paattaa kiinteiston ja huoneiston vuokraamisesta muuhun kuin omaan toimintaan lautakunnan
paattamien hintojen perusteella

22. Perusopetuksen rehtori tai koulun toiminnasta vastaava rehtori paattaa oppivelvollisen oppilaan
opintojen keskeytyksesta maaraajaksi oppivelvollisen tai hdnen huoltajansal/laillisen edustajansa
hakemuksesta (OVL 7 §)

23. Lukion rehtori paattaa oppivelvollisen oppilaan opintojen keskeytyksestd Muhoksen lukiossa
maaraajaksi tai toistaiseksi (OVL 7 §)

24. Lukion rehtori paattaa Muhoksen lukion opiskelijan maksuttomuuden pidentamisesta
hakemuksesta (OVL 17 §)

25. Lukion rehtori paattaa Muhoksen lukion opiskelijan matkakorvauksesta hakemuksesta (OVL

218§)

26. Lukion rehtori paattaa Muhoksen lukion opiskelijan majoituskorvauksesta hakemuksesta (OVL
19-20 §)

27. Lukion rehtori paattda Muhoksen lukion opiskelijan oikeudesta maksuttomaan koulutukseen
hakemuksesta (OVL 16.1 §)

28. Lukion rehtori paattda Muhoksen lukion opiskelijan maksuttomuuden pidennyksesta ilman
hakemusta (OVL 16.4 §)

29. Lukion rehtori paattdaa Muhoksen lukion opiskelijan oppimateriaalien seka tydvalineiden, -
asujen ja —aineiden maksuttomuudesta hakemuksesta (OVL 17.1 §)

30. Lukion rehtori paattdaa Muhoksen lukion opiskelijan tarkoitetuista maksuista hakemuksesta
(OVL17.2§)

37 § Opettajan tehtavat ja erityinen ratkaisuvalta

Tehtava

Opettajien tulee yhteistydssa oppilaiden, ndiden huoltajien ja koulun henkildkunnan kanssa
saavuttaa opetukselle sdadetyt ja maaratyt tavoitteet ja osallistua koulun kehittamiseen
seka suorittaa perusopetuksen/lukion opetussuunnitelman ja siihen perustuvan
suunnitelman mukaan hanelle kuuluvat tehtavat sekd muut perus-/lukiolaissa ja -
asetuksessa saadetyt ja erikseen maaratyt tehtavat.

Erityinen toimivalta

1. Poissaololuvan myoéntaminen oppilaalle ja opiskelijalle 1-5 paivaa



2. Opetusta hairitsevan oppilaan ja opiskelijan poistaminen luokasta, oppilaan ja
opiskelijan maaraaminen jalki-istuntoon ja kotitehtavien suorittamiseen valvonnan
alaisena

3. Esityksen tekeminen vuosiluokalle jattdmisesta rehtorille

38 § Johtava koulunkdynninohjaaja

1. Valitsee koulunkaynninohjaajat ja aamu- ja iltapaivatoiminnan ohjaajat kuultuaan ensin
ko. koulun rehtoria/koulun toiminnasta vastaavaa rehtoria.

2. Paattaa lapsen ottamisesta aamu- ja iltapaivatoimintaan.

Oulujoki-Opisto

39 § Kansalaisopisto

Kansalaisopiston nimi on Oulujoki-Opisto. Opiston omistaa Muhoksen kunta ja sen toimialueena
ovat Muhoksen ja Utajarven kunnat. Opiston kielena on suomi.

Muhoksen ja Utajarven kunnat ovat sopineet opiston toiminnan jarjestamisesta seka sen
yllapidosta

ja hallinnosta erillisella sopimuksella.

40 § Neuvottelukunta

Opiston neuvottelukunnassa on viisi (5) jasentd, joista Muhoksen kunnanhallitus nimeaa kolme (3)
jasenta kuultuaan opetus- ja kasvatuslautakuntaa ja Utajarven kunnanhallitus kaksi (2) jasenta.

Neuvottelukunta antaa lausuntoja ja tekee esityksia opetus- ja kasvatuslautakunnalle opiston
rehtorin

esityksesta opiston toimintasuunnitelmasta, talousarviosta ja muista opiston toiminnan kannalta
merkittavista asioista. Neuvottelukunnan jasenista Muhos valitsee puheenjohtajan ja Utajarvi
varapuheenjohtajan.

41 § Oulujoki-Opiston rehtori paattaa

1. Valitsee Oulujoki-Opiston ja kulttuuritoimen viranhaltijat, opistosihteerin, tuntiopettajat ja muun
henkildkunnan

2. Paattaa opiston hallinnassa olevien tilojen tilapaisesta kaytdosta muuhun kuin opiston tehtavan
mukaiseen tarkoitukseen

3. Antaa opiskelijoille heidan pyytamansa todistukset suoritetuista opinnoista

4. Johtaa kulttuuritoimintoja

42 § Varhaiskasvatusjohtaja
1. Toimii varhaiskasvatuslain maaraamana johtavana varhaiskasvatuksen viranhaltijana

2. Paattaa lapsen ottamisesta varhaiskasvatukseen



3. Valitsee ryhmaperhepaivahoitajat ja varhaiskasvatuksen erityisopettajat seka valitsee
paivakodin henkildkunnan paivakodin johtajan ollessa estynyt

4. Valvoo kunnan alueella toimivien yksityisten paivakotien toimintaa
5. Paattaa yksityisen varhaiskasvatuksen palvelusetelin myontamisesta

6. Paattaa yksityiseen perhepaivahoitoon liittyvista asioista, paattaa yksityisen hoidon tuen
sopimussuhteisista hoitajista

7. Varhaiskasvatuspalvelujen kuntakohtaisten viranhaltijoiden/toimihenkildiden toimipaikan
maaraaminen

8. Tekee varhaiskasvatuksen hallintopdatokset, paattaa alle 6-vuotiaiden lasten erityiseen tukeen
ottamisesta, paattaa tehostetun ja erityisen tuen antamisesta seka yleisen tuen tukipalveluista
varhaiskasvatuksessa olevalle lapselle huoltajan suostumuksella. Tarvittaessa purkaa alle 6-
vuotiaiden lasten tehostetun ja erityisen tuen hallintopaatokset seka yleisen tuen tukipalveluista
annetun paatoksen.

9. Paattaa varhaiskasvatuslain mukaisten huomautusten, ilmoitusten ja tarkastusten johdosta
tehtyjen toimenpiteiden raportoinnista valvonta- ja lupaviranomaisille

10. Paattaa valvonnassa tietoon tulleiden puutteellisuuksien ja epakohtien raportoinnista valvonta-
ja lupaviranomaisille

43 § Paivakotien johtajat
1. Valitsee paivakodin henkilékunnan
2. Paattaa lapsen hoitoon ja/tai esiopetukseen ottamisesta oman paivakotinsa osalta

3. Paivarinteen paivakodin johtaja toimii perhepaivahoidon ohjaajan sijaisena, valitsee oman
alueen perhepaivahoitajat ja paattdd oman alueensa lapsen ottamisesta perhepaivahoitoon

4. Paattaa tutkimusluvan myontamisesta

5. Paattaa kiinteiston ja huoneiston vuokraamisesta muuhun kuin omaan toimintaan lautakunnan
paattamien hintojen perusteella

44 § Perhepaivahoidon ohjaaja
1.Valitsee perhepaivahoitajat
2.Paattaa lapsen ottamisesta perhepaivahoitoon

3. Hyvaksyy yksityiset perhepaivahoitajat seka paattaa yksityisen hoidon tuen sopimussuhteisista
hoitajista varhaiskasvatusjohtajan ollessa estynyt

4. Paattaa tutkimusluvan myontamisesta
5. Toimii varhaiskasvatusjohtajan sijaisena
45 § Toimistosihteeri

1. Paattaa varhaiskasvatuksen asiakasmaksuista lautakunnan vahvistamien perusteiden
mukaisesti

2. Hyvaksyy yksityisen hoidon tuen sopimussuhteiset hoitajat varhaiskasvatusjohtajan ja
perhepaivahoidon ohjaajan ollessa estyneita



3. Paattaa varhaiskasvatuksen palvelusetelin mydntamisesta varhaiskasvatusjohtajan ollessa
estynyt

Tahan pykalaan on otto-oikeus opetus- ja kasvatuslautakunnalla.



