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Valmistelija henkilöstöpäällikkö Jari Partanen (p. o44 497 0008): 

 
Entisen Työterveys Virta Oy:n omistajakunnat kilpailuttivat yhteisesti 
työterveyspalvelut vuonna 2020. Kilpailutuksen perusteella Muhoksen 
kunnanhallitus päätti 25.1.2021 myydä Työterveys Virta Oy:n osakkeet 
Pihlajalinna Terveys Oy:lle ja valitsi samalla työterveyspalvelujen 
sopimuskumppaniksi Pihlajalinna Terveys Oy:n. Pihlajalinnan kanssa 
tehdyssä palvelusopimuksessa on sovittu, että sopimuskauden alussa on 
48 kuukauden määräaikainen jakso 1.4.2021-31.3.2025. Tämän jälkeen 
sopimusta on mahdollista jatkaa toistaiseksi voimassa olevana. 

Pihlajalinna on antanut Muhoksen kunnalle 13.3.2024 kirjallisen 
ehdotuksen yhteistyön jatkamisesta nykyisen sopimuksen pohjalta 
määräaikaisen sopimusjakson jälkeen. 

Vaihtoehtona sopimuksen jatkamiselle olisi Oulun seudun kuntien yhteinen 
tai oma työterveyspalveluiden kilpailutus, jonka valmistelu tulisi käynnistää 
kevään 2024 aikana. 

Oman kilpailutuksen järjestäminen on haastavaa yksittäiselle kunnalle eikä 
kilpailutuksen takana ole volyymietua. Yhteiskilpailutuksessa on haastavaa 
saada nostettua esille Muhoksen erityistarpeita kuten paikallista 
toimipistettä tai lomituspalveluverkoston tarpeita. Kilpailutuksen jälkeen 
hintavaikutukset olisivat todennäköiset selkeästi kohoavat. 

Pihlajalinnan kanssa yhteistyötä jatkaessa kilpailutusta ei ole tarvetta 
järjestää. Sopimushintaa tarkistetaan kohtuulliset +5,87%. 
Sopimussisältöön ja palvelunkuvaukseen ei tulisi muutoksia. 

 
Esittelijä kunnanjohtaja Kimmo Hinno 

 
Päätösesitys Kunnanhallitus päättää jatkaa Pihlajalinnan kanssa tehtyä sopimusta 

määräaikaisen sopimusjakson jälkeen toistaiseksi voimassa olevana 
Pihlajalinnan ehdotuksen mukaisesti. Sisältää sopimushinnan korostuksen 
selostuksen mukaisesti. 
 

Päätös Kunnanhallitus hyväksyi kunnanjohtajan esityksen. 
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