Opetussuunnitelman muutokset ja tdydennykset, paikallisesti paatettavat asiat;
Poissaolojen ehkaiseminen, poissaolojen suunnitelmallinen seuraaminen ja niihin
puuttuminen

5.6 Paikallisesti paatettavat asiat

(Olemassa olevaa tekstia)

Yhteinen vastuu koulupaivasta ja yhteistyo

Muhoksen kunnan koulujen toiminnassa keskeisena tavoitteena on yhteisollisyyden
edistaminen. Vastuu koulun toiminnasta on kaikilla toimijoilla. Perusopetuksen tyopaivat

toteutetaan siten, etta ne

e edistavat opiskelijoiden oppimista, terveytta ja hyvinvointia ja osallisuutta

e ehkaisevat ongelmien syntya

e edistavat oppilaitosyhteison ja opiskeluympariston hyvinvointia, terveellisyytta,
turvallisuutta ja esteettomyytta

e lisaavat yhteisollista toimintaa

e vahvistavat kodin ja koulun valista yhteistyota

e takaavat varhaisen puuttumisen

e takaavat yhdenvertaisuuden seka tasa-arvon toteutumisen

Turvalliseen oppimisympariston vaikuttavat suunnitelmat ( esim. turvallisuus-, kriisi-,
oppilashuollollinen suunnitelma, tasa-arvosuunnitelma seka jarjestyssaannot)
tarkistetaan vuosittain koulun tyosuunnitelmaa laadittaessa. Tyorauhaa edistava

suunnitelma sisaltyy opetussuunnitelmaan.

Oppilaiden osallisuus

Muhoksen kunnassa koulutyo jarjestetaan siten, etta sen perustana on oppilaiden
osallisuus. Oppilaille tarjotaan mahdollisuuksia yhteistydhon ja demokraattiseen
toimintaan omassa opetusryhmassa, koulussa ja sen lahiymparistossa seka erilaisissa

verkostoissa.

Oppilaille annetaan mahdollisuus oman koulutyon ja oman opetusryhman toiminnan

suunnitteluun.

Muhoksen kunnassa kaikilla kouluilla on oppilaskunta, joka edistaa oppilaiden

yhteistoimintaa, vaikutusmahdollisuuksia ja osallistumista.



Kodin ja koulun yhteistyo
Kodin ja koulun yhteistydlla tuetaan kasvatuksen ja opetuksen jarjestamista siten, etta
jokainen oppilas saa oman kehitystasonsa ja tarpeidensa mukaista opetusta, ohjausta ja

tukea.

Wilma-ohjelmaa kayttamalla varmistetaan paivittainen tiedonkulku kodin ja koulun valilla.

Lukuvuosittain jarjestetaan vanhempainiltoja, joiden lisaksi vanhemmille tarjotaan
mahdollisuutta keskusteluun opettajan kanssa oman lapsen koulunkayntiin liittyvista

asioista.

Vanhempien ja koulun yhteistoiminnan edistamiseksi ja osallisuuden lisaamiseksi

kouluilla voi toimia vanhempaintoimikuntia tai vastaavia.

Koulun sisdinen yhteistyo ja yhteistyo muiden tahojen kanssa
Koulun sisainen yhteistyo seka yhteistyd muiden tahojen kanssa kuvataan lukuvuosittain

hyvaksyttavassa tyosuunnitelmassa.

(Uutta tekstia)
Poissaolojen ehkdiseminen, suunnitelmallinen seuraaminen ja ja poissaoloihin

puuttuminen

Yhteisollisen opiskeluhuollon keinoin pyritaan lisaamaan oppilaiden osallisuutta ja
yhteisollisyytta. Tehdaan aktiivisesti yhteistyota kodin ja koulun valilla. Lapset puheeksi-
keskusteluja kdydaan sovittujen kaytanteiden mukaisesti. Seurataan poissaoloja ja
otetaan ne keskusteluun kunnan poissaoloihin puuttumisen mallin mukaisesti. Koulun
aikuiset kohtaavat oppilaat, mika luo turvallista ilmapiiria kouluun seka turvaa kouluun

kiinnittymista.

Vertaissuhteita tuetaan kiinnittdmalla huomiota ryhmaytymiseen koulujen omien
suunnitelmien mukaisesti. Ryhmaytymiseen kiinnitetaan erityisesti huomiota koulupolun
nivelvaiheissa seka lukuvuoden alkaessa syksyisin. Oppilaiden valiset konfliktitilanteet
selvitetdan koululla aina aikuisten johdolla, mika edistaa kaverisuhteiden syntymista ja

niiden pysyvyytta. Kouluilla jarjestetaan tapahtumia ja toimintaa tukemaan kouluun



kiinnittymista. Koululla on mahdollista kayttaa esimerkiksi KiVa Koulu -toimintamallia
tilanteiden selvittamiseen.

Rehtori vastaa opiskelijoiden poissaolojen seuraamisesta koulullaan. Kunnan tasolla
poissaolotilastoja seurataan seka tehdaan suunnitelmaa niista keratyn tiedon
hyodyntamiseen lukuvuosittain kunnallisen opiskeluhuoltotydoryhman ohjeistuksen
mukaisesti. Kerattyjen tilastotietojen avulla seurataan kunnan tasolla poissaolotrendeja ja
tilastojen perusteella pystytaan kohdentamaan koulukohtaisen yhteisdllisen

opiskeluhuollon toimenpiteita.

On tarkeaa, etta poissaoloihin reagoidaan varhain poissaolon syysta riippumatta.
Poissaolosta ilmoitetaan huoltajalle tai muulle oppilaan lailliselle edustajalle
mahdollisimman pian. Poissaolojen lisaantyessa tai pitkittyessa tulee olla viipymatta
yhteydessa opiskeluhuollon palveluiden ammattilaisiin. Poissaolojen kohdennetusta

seurannasta sovitaan yksilollisesti.

Poissaoloihin puututaan kunnan oman poissaoloihin puuttumisen mallin mukaisesti (liite).
Mallissa on maaritelty ennaltaehkaisya, puuttumisrajat, vastuut seka toimenpiteet.
Yhteisty0 huoltajien tai muun laillisen edustajan kanssa toteutetaan poissaolomallissa

maaritellylla tavalla.

Koulukohtaisen opiskeluhuoltotydoryhman kutsuu koolle koulun rehtori. Poissaolojen
ehkaisemisen ja seurannan seka poissaoloihin puuttumisen toimintatavat ja suunnittelu
koordinoidaan koulukohtaisessa opiskeluhuoltotydryhmassa kunnallisen poissaoloihin

puuttumisen mallin pohjalta.

Kunnallisessa poissaoloihin puuttumisen mallissa kuvataan myos oppilaan
opiskeluhuoltopalveluihin ohjaamisen kaytannot. Terveystarkastuksiin liittyva yhteistyé on

maaritelty kunnallisessa poissaoloihin puuttumisen mallissa.

Kunnallinen opiskeluhuollon ohjausryhma seuraa toimintamallin toimivuutta ja kehittaa

sita tarpeen mukaan.



Huoltajat ovat velvollisia ilmoittamaan lastensa poissaoloista viipymatta Wilmaan.
Luokanopettaja puuttuu selvittamattomiin poissaoloihin olemalla yhteydessa kotiin

viimeistaan poissaoloa seuraavana paivana.

Poissaolojen puuttumisen mallin mukaisten tuntirajojen lisaksi on tarkeaa seurata myos
poissaolojen ajankohtaa ja saanndllisyytta. Mikali poissaoloissa on toistuvuutta, tulee

asiaa selvittda ennen alla olevien tuntirajojen tayttymista.

Seka terveydellisia etta luvattomia poissaoloja koskevien mallien jokaisessa vaiheessa
oppilaalla on mahdollisuus saada tukea luokanopettajalta, erityisopettajalta tai
opiskeluhuoltopalveluista kuten terveydenhoitajalta, kuraattorilta tai psykologilta. Naiden
tarvetta tiedustellaan ja mahdollisuutta tuodaan esille jokaisen portaan kohdalla.
Kyseessa olevista tuntimaarista voi poiketa ainoastaan opiskeluhuoltoryhman arviosta ja

suosituksesta.

Poissaoloihin puuttumisen malli

Terveydelliset poissaolot ja niihin reagoiminen alakoululla/ylakoululla
40h/60h Huoli heraa ja luokanopettaja/-valvoja soittaa kotiin

60h/90h Wilma-viesti kotiin

80h/120h  Monialaisen asiantuntijaryhman tapaaminen

100h/150h Yhteydenotto sosiaalihuoltoon yhteistydssa vanhemman kanssa tuen
tarpeen arvioimiseksi. Mikali tama ei ole mahdollista, tehdaan
sosiaalihuoltolain mukainen huoli-ilmoitus tai lastensuojeluilmoitus

sosiaalitoimelle.

Luvattomat poissaolot
Korvataan tunti tunnista periaatteella (tasta voidaan poiketa opiskeluhuoltohenkiloston

arviosta ja suosituksesta)

1. Luvaton poissaolo: Kasvatuskeskustelu luokanopettaja/-valvoja ja oppilas +
soitto kotiin (kasvatuskeskustelu kirjataan Wilmaan)

2. Luvaton poissaolo: Kasvatuskeskustelu luokanopettaja/-valvoja, oppilas ja
opiskeluhuollon edustaja + soitto kotiin (kasvatuskeskustelu kirjataan Wilmaan)

3. Luvaton poissaolo: Wilma-viesti kotiin ja/tai opiskeluhuollollinen palaveri .



4. Luvaton poissaolo: Monialainen opiskeluhuollollinen palaveri. Palaverissa voivat
olla mukana esim oppilas, luokanopettaja/-valvoja, huoltaja/huoltajat +
opiskeluhuollon edustaja ja/tai rehtori.

5. Luvaton poissaolo: Yhteydenotto sosiaalihuoltoon tuen tarpeen arvioimiseksi jos
mahdollista yhteistydssa vanhemman kanssa. Mikali tama ei ole mahdollista,
tehdaan sosiaalihuoltoon sosiaalihuoltolain mukainen huoli-ilmoitus tai

lastensuojeluilmoitus.

Kaikkien tassa kasiteltavien asioiden osalta koulukohtaiset ratkaisut, tyon- ja vastuunjako

seka muu kaytannon toteutus tasmennetaan koulun lukuvuosisuunnitelmassa.



