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Muhoksen kunta
Osalllistujat

Nimi

Tuomaala Leena
Kiesila Hilkka
Sirkko Jari
Ukkola Susanna

Lasna

Pirnes Harri
Kukkonen Pertti
Tolli Samuli

Poissa

Muu Valta Juha
Pirkko Manelius
Ramet Jussi
Manelius Aimo
Happo Jarkko
Anna-Elina Hakkila
Juha Pesonen
Minna Karkkainen

Kokouksen laillisuus ja paatdsvaltaisuus

Poytakirja 3/2023
Tehtava Lisatiedot
Puheenjohtaja
jasen
jasen
jasen

toimialajohtaja, esittelija
poytakirjanpitaja
kunnanjohtaja

khall:n pj.

khall:n edustaja
kirjastotoimenjohtaja
vapaa-aikatoimen johtaja
Oulujoki-Opiston rehtori

Paatds: Kokous todettiin lailliseksi ja paatdsvaltaiseksi.

Pdytakirjan tarkastustapa

Paatos: Poytakirjantarkastajiksi valittiin Jari Sirkko ja Susanna Ukkola.

Allekirjoitukset

Leena Tuomaala

puheenjohtaja
Kasitellyt asiat 18 - 24
Poytakirjan tarkastus Muhos

Jari Sirkko

Poytakirjan nahtavillapito

Pirkko Manelius
poytakirjanpitaja

Susanna Ukkola

Kokouksen tarkastettu poytakirja, johon on liitetty

oikaisuvaatimusohje/valitusosoitus, on pidetty yleisesti nahtavilla

Muhoksen kunnan verkkosivulla 3.5.2023 lukien..
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Hyvinvointi- ja vapaa- §18 25.04.2023
aikalautakunta

Toimialajohtajan info

Hyvapltk 25.04.2023 § 18
131/00.01.01.01/2023

Valmistelija sivistys- ja hyvinvointipalveluiden toimialajohtaja Juha Valta p. 044 4970
400

Toimialajohtaja, kirjastopalvelujohtaja, Oulujoki-Opiston rehtori

(kulttuurivastaava) ja vapaa-aikatoimenjohtaja esittelevat kokouksessa

hyvinvointi- ja vapaa-aikalautakunnalle kuuluvia ajankohtaisia asioita.
Esittelija sivistys- ja hyvinvointipalveluiden toimialajohtaja Juha Valta

Paatdsesitys Hyvinvointi- ja vapaa-aikalautakunta merkitsee tiedoksi asiakohdassa esille
otetut asiat.

Kasittely Tassa asiakohdassa otettiin esille seuraavat asiat:

Kirjastotoimenjohtaja:
¢ Anna-Elina Hakkila kertoi Koivu- ja Tahti Kulttuurikeskuksen
remonttitilanteesta
o Kirjastokahvila Joviaali lopettaa toimintansa huhtikuun lopussa

Vapaa-aikatoimenjohtaja;

e Juha Pesonen kertoi tekniikan ja vapaa-aikatoimen
yhteispalaverista koskien Ponkilan alueelle suunniteltua
huoltorakennusta

e Padelhallin tilanne, yrittdja on ilmoittanut luopuvansa hankkeesta

e Osallistuminen osallisuusryhman kokoukseen 24.4.2023

Paatos Hyvinvointi- ja vapaa-aikalautakunta hyvaksyi
toimialajohtajan esityksen yksimielisesti.
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Hyvinvointi- ja vapaa- §19 25.04.2023
aikalautakunta

Talouden tasapainottaminen 2023-2025 /Sivistys- ja hyvinvointipalvelut

Hyvapltk 25.04.2023 § 19
256/02.02.02/2023

Valmistelija sivistys- ja hyvinvointipalveluiden toimialajohtaja Juha Valta p. 044 4970
400

Tilinpaatoksen 2020 hyvaksymisen yhteydessa paatettiin kdynnistaa
Muhoksen kunnan talouden tasapainotusohjelman valmistelu vuosille
2022-2025 ottaen huomioon kuntalain mukainen alijgaman
kattamisvelvollisuus. Muhoksen kunnan tilinpaatdksen 2020 yhteensa noin
2 miljoonan euron kertynyt alijadma on katettava vuoden 2025
tilinpaatoksessa. Tavoitteena on, ettd vuosien 2022-2025 tilinpaatdkset
ovat ylijaamaisia ja kertynyt alijaama on katettu vuoden 2025
tilinpaatoksessa kokonaan.

Muhoksen kunnan johtoryhmassa 6.2.2023 paatettiin, etta talouden
tasapainottamisen toimenpiteet otetaan uudelleen tarkasteluun kertyneen
alijddman kattamiseksi. Kunnan kattamaton alijaama vuoden 2022
tilinpaatdksessa on 850 000 euroa.

Kunnan johtoryhméssa 13.2.2023 kaytiin lapi talouden tasapainottamisen
jatkotoimenpiteet, ja paatettiin ryhtya niiden mukaisiin toimenpiteisiin.

Kunnan johtoryhméssa 20.2.2023 paatettiin, ettd talouden tasapainotuksen
toimenpiteita l1ahdetdan tydstamaan toimialakohtaisesti. Paatettiin jarjestaa
aiheesta palaveri, johon osallistujat kutsuttiin erikseen.

Kunnanhallitus valtuutti 20.2.2023 kunnanjohtajan, talousjohtajan ja
henkil6stopaallikdn kaynnistdmaan Muhoksen kunnan talouden
tasapainotuksen jatkotoimenpiteiden valmistelun. Valmisteluun osallistuu
kunnan johtoryhma ja toimialat toimialajohtajien johdolla. Toimenpiteista
informoidaan luottamustoimielimia sdanndllisesti valmistelun eri vaiheissa.

Kunnanhallituksen kasittely annettiin tiedoksi valtuustolle 27.2.2023
kokouksessa.

Sivistys- ja hyvinvointipalveluiden talouden tasapainottamiseen liittyva
keskustelutilaisuus jarjestettiin 28.2.2023. Paikalle oli kutsuttu
kunnanjohtaja, talousjohtaja, henkilostopaallikko, varhaiskasvatusjohtaja,
Kirkonkylan koulun rehtori, ylakoulun rehtori, lukion rehtori, Oulujoki-
Opiston rehtori, vapaa-aikatoimenjohtaja, kirjastopalvelujohtaja,
koulutoimiston toimistonhoitaja ja sivistys- ja hyvinvointijohtaja.

Muhoksen kunnan johtoryhmassa 11.4.2023 kaytiin lapi toimialoilla
lapikaydyt ja esitetyt talouden tasapainotuksen toimenpiteet. Toimenpiteet
pitda kasitella lautakunnissa huhtikuun aikana.

Koko kunnan osalta arvioitavia toimenpiteita on alla olevat:
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Hyvinvointi- ja vapaa- §19 25.04.2023
aikalautakunta

1) Henkildstd / koko henkildstomitoituksen [apikaynti
- uusien vakanssien tarve
- henkiloston vakinaistaminen
- sijaiskustannukset
- tehtdvien jarjestelyt ja hallinnolliset vastuut

2) Palvelutuotanto
- tydpanoksen arviointi hyvinvointialueelle
- yhdyspintatehtavat ja tehtavien siirtojen vaikutukset
- lomituspalveluiden hallinnon tyépanos
- asiointipiste
- tyollisyyspalvelut (tydmarkkinatuen kuntaosuus)
- tukipalveluprosessit (mm. asiakaslaskutus)
- koulukuljetukset ja muut kuljetukset
- erityisen tuen lapset ja erityiskoulut

3) Tilajarjestelyt

4) Sahkéenergian ym. toteuma

5) Hankkeiden ja projektien priorisointi (hankesalkku)
6) Investoinnit ja poistot

Sivistys- ja hyvinvointipalveluiden arvioitavia toimenpiteitd on alla olevat:

- Esi- ja perusopetuksen seka lukion tuntikehys: koulujen

ryhmakokojen optimoiminen

- Sivistys- ja hyvinvointipalvelut sijaiskustannukset

- Erityisen tuen lapset ja erityisopetus: alueellinen pienluokka
(erityisopetus TTJ6)

- Koulukuljetukset

- Varhaiskasvatuksen palvelutuotanto ja tilajarjestelyt:
muutoskustannukset

- Vapaa-aikatoimen liikkuntapaikkojen, -tilojen ja -reittien tuotanto:
Palvelun ja tuotannon uudelleenjarjestelyn mahdollisuus yhdessa
teknisten palveluiden kanssa

Esittelija sivistys- ja hyvinvointipalveluiden toimialajohtaja Juha Valta

Paatdsesitys Hyvinvointi- ja vapaa-aikalautakunta esittdd kunnanhallitukselle talouden
tasapainottamisen uusina tai tdydentavina toimenpiteina:
- Hyvinvointi- ja vapaa-aikalautakunnan alaisten yksikdiden
sijaiskustannuten vahentamisen selvittdminen
- Vapaa-aikatoimen liikkuntapaikkojen, -tilojen ja -reittien palvelun ja
tuotannon uudelleenjarjestelyn mahdollisuuden selvittdminen yhdessa
teknisten palveluiden kanssa

Paatos Hyvinvointi- ja vapaa-aikalautakunta hyvaksyi toimialajohtajan esityksen
yksimielisesti.
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§ 20 25.04.2023

Hyvinvointikoordinaattorin toimen perustaminen

Hyvapltk 25.04.2023 § 20
269/01.01.00.00/2023

Valmistelija

sivistys- ja hyvinvointipalveluiden toimialajohtaja Juha Valta p. 044 4970
400

Kuntalain mukaan kuntalaisten hyvinvoinnista ja terveydesta huolehtiminen
on kunnan perustehtava. Lisaksi terveydenhuoltolaissa maaritellaan
laajasti kunnan tehtavia kuntalaisten hyvinvoinnin ja terveyden
edistamiseksi. Hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen tavoitteena on lisata
kuntalaisten hyvinvointia, terveytta ja toimintakykyd, ehkaista sairauksia ja
syrjaytymista ja vahvistaa osallisuutta. Hyvinvointia ja terveytta edistetdan
kaikilla kunnan toimialoilla. Se parantaa kuntalaisten elamanlaatua, lisda
tyodllisyytta ja tuottavuutta seka hillitsee sosiaalisten ongelmien ja
eriarvoisuuden kasvua.

Kunnan tehtavana on seurata asukkaiden hyvinvointia ja terveytta seka
niihin vaikuttavia tekijoita eri vaestoryhmissa. Tama tarkoittaa tiedon
tuottamista esimerkiksi sosioekonomisen aseman, koulutustaustan tai
asuinalueen mukaan. Tieto on strategisten tavoitteiden perusta.
Tavoitteiden taytyy perustua paikallisiin olosuhteisiin ja tarpeisiin.

Kunnan on strategisessa suunnittelussaan asetettava hyvinvoinnin ja
terveyden edistamiselle tavoitteet ja maariteltava tavoitteita tukevat
toimenpiteet. Paatdksenteossa tulee huomioida paatdsten arvioidut
vaikutukset ihmisten hyvinvointiin ja terveyteen vaestoryhmittain.

Kunnan on seurattava kuntalaisten elinoloja, hyvinvointia ja terveytta seka
niihin vaikuttavia tekijoita alueittain ja vaestdéryhmittain. Kunnan on
raportoitava kuntalaisten hyvinvoinnista ja terveydesta, niihin vaikuttavista
tekijoista seka toteutetuista toimenpiteista valtuustolle vuosittain. Lisaksi
kunnassa on valmisteltava valtuustolle edelld mainituista asioista
valtuustokausittain hyvinvointikertomus ja -suunnitelma.

Hyvinvointikoordinaattori on keskeinen kunnan eri toimialoja yhdistava
seka alueellista yhteisty6ta koordinoiva toimija. Jo 88 % kunnista on
nimennyt hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen koordinaattorin tai
vastaavan.

Hyvinvointikoordinaattori huolehtii hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen
yhteistydsta kunnan eri sektoreiden, muiden toimijoiden seka alueellisten
toimijoiden kanssa.

Hyvinvointikoordinaattorin keskeisia tehtavia ovat:

- suunnitella, koordinoida ja toteuttaa strategiamme mukaisesti
kaikenikaisten kuntalaisten hyvinvoinnin edistdmista yhteistyénad muiden
toimijoiden kanssa

- hyvinvointitavoitteiden valmistelu ja niiden toteutumisen seuranta
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§ 20 25.04.2023

- hyvinvointikertomuksen, -suunnitelman ja vuosittaisen raportin laatiminen
seka suunnitelmiin liittyva tiedonkeruu ja seuranta

- toimia ehkaisevan paihdetydn, lahisuhdevakivallan seka osallisuus- ja
kotouttamisohjelman yhdyshenkilona

- toimii hyvinvointialueen ja kunnan valisena yhdyshenkilona

- toimia kunnan hyvinvointitydryhman valmistelijana ja sihteerina seka
raportoida kunnan johtoryhmalle hyvinvointitilanteesta ja osallistua
vuosittaisen talousarvion ja kunnan strategian valmisteluprosessiin

- kaikenikaisten tukeminen ja toiminta seka jarjestdavustukset (sisaltaa
kaikki harkinnanvaraiset avustukset)

- sekd muut erikseen sovittavat tehtavat.

Vuoden 2023 alusta alkaen otettiin kayttédn Hyte-kerroin, jolloin kunnille
jaetaan ensimmaisen kerran uudistuksen jalkeinen valtionosuus. Hyte-
kerroin on kannustin, joka tarkoittaa, ettd kuntien rahoituksen
valtionosuuden suuruus maaraytyy osaksi niiden tekeman hyvinvoinnin ja
terveyden edistamistydon mukaan. Talla halutaan varmistaa kuntien
aktiivinen toiminta asukkaiden hyvinvoinnin ja terveyden edistamiseksi
myds sote-uudistuksen jalkeen. Jo nyt tehtava tyd tulee siis vaikuttamaan
rahoitukseen.

Hyte-kerroin lasketaan siihen valittujen indikaattorien pohjalta. Lisdosan
suuruus maaraytyy kahdenlaisten indikaattorien perusteella: 1) toimintaa
kuvaavista prosessi-indikaattoreista ja 2) tuloksia kuvaavista
tulosindikaattoreista.

1) Toimintaa kuvaavat prosessi-indikaattorit (15 kpl) mittaavat
nykytilannetta. Niilla haetaan vastausta kysymykseen "Minkalaista
kunnan hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen ty on".

Toimintaa kuvaavat indikaattorit:

- peruskoulut (4 yksittaista indikaattoria)
- liikunta (5 yksittaista indikaattoria)

- kuntajohto (5 yksittaista indikaattoria)
- kulttuuri (1 yksittainen indikaattori)

2) Tulosindikaattorit (6 kpl) mittaavat muutosta vaeston hyvinvoinnissa ja

terveydessa.

Tulosindikaattorit on valittu ndiden periaatteiden mukaan:

- kunta voi omalla toiminnallaan vaikuttaa indikaattoreihin

- eri ikdryhmat ovat edustettuina

- jotta kunnan vaestorakenne, sairastavuus tai ty6ttémyystilanne ei
vaikuttaisi tulokseen, mitataan tulosindikaattoreissa lahtokohtaisesti
muutosta

- tavoite on, etta kunnat olisivat mahdollisimman paljon samalla viivalla

ja niilld on mahdollisuus saada todettavia, hyvia muutoksia naissa

asioissa aikaan

Indikaattorien soveltuvuus arvioidaan maaraajoin, eivatka ne tule olemaan
aina samoja. Laskenta tapahtuu seuraavasti: hyvinvoinnin ja terveyden
edistamisen perushinta x kunnan asukasluku x kunnan hyte-kerroin / koko
maan hyte-kerroin, joka vuonna 2023 on 67.
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Hyvinvointi- ja vapaa- §20 25.04.2023
aikalautakunta

Esimerkiksi 10 000 asukkaan kunta voi saada hyte-tyén onnistumisesta
riippuen: 18,89 €/asukas x 10 000 asukasta x 40/67 = 112 500 euroa tai
18,89 €/asukas x 10 000 asukasta x 80/67 = 225 000 euroa

Hyvinvointikoordinaattorilta edellytetdan ylempaa korkeakoulututkintoa,
kokemusta hyvinvointiin liittyvista tehtavista seka projektityyppisen
tydskentelyn hallintaa. Lisaksi edellytetaan kykya tyéskennella laajassa
verkostossa kunnan kaikkien toimialojen ja hyvinvointialueella toimivien
muiden asiantuntijoiden ja sidosryhmien kanssa. Tehtavan
menestyksellinen hoitaminen edellyttaa itsenaista tyoskentelyotetta,
kehittamisorientoitunutta tapaa toimia, taitoa hallita laajoja kokonaisuuksia,
hyvia vuorovaikutustaitoja ja suullista seka kirjallista ilmaisutaitoa.

Esittelija sivistys- ja hyvinvointipalveluiden toimialajohtaja Juha Valta

Paatosesitys Hyvinvointi- ja vapaa-aikalautakunta esittaa, etta kunnanhallitus perustaa
sivistys- ja hyvinvointipalveluihin hyvinvointikoordinaattorin toimen
1.8.2023 alkaen. Hyvinvointikoordinaattorin toimen
kelpoisuusvaatimuksena on ylempi korkeakoulututkinto. Palkkaus toimessa
tulee KVTES:n mukaan. Palkkahinnoitteluryhma on eraat hallinnon
asiantuntijatehtavat 01ASI040.
Hyvinvointikoordinaattorin esimiehena toimii sivistys- ja hyvinvointijohtaja.

Paatos Hyvinvointi- ja vapaa-aikalautakunta hyvaksyi toimialajohtajan esityksen
yksimielisesti.
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Hyvinvointi- ja vapaa- §6 21.02.2023
aikalautakunta
Hyvinvointi- ja vapaa- §14 11.04.2023
aikalautakunta
Hyvinvointi- ja vapaa- § 21 25.04.2023

aikalautakunta

Tositteiden tarkastaminen ja hyvaksyminen vuonna 2023 / Hyvinvointi- ja vapaa-aikalautakunta

Hyvapltk 21.02.2023 § 6

Valmistelija Sivistys- ja hyvinvointipalveluiden toimialajohtaja Juha Valta p. 044 4970
400

Kunta kayttda ostolaskujen kasittelemiseen sahkoista ostolaskujen
kierratysjarjestelmaa. Lautakuntien ja kunnanhallituksen tulee vahintaan
tilikausittain ja tarpeen mukaan (esim. henkildvaihdosten yhteydessa)
hyvaksya hallintokuntansa (toimialansa) laskujen tarkastajat ja hyvaksyijat.

Tarkastajan on tarkistettava, etta laskun tarkoittama tavara, tyésuoritus tai
muu palvelu on saatu ja merkinnat tositteessa vastaavat sopimusta tai
paatosta. Tarkastaja tilidi ostolaskun séhkoiseen jarjestelmaan ja mikali
laskulla on virheitd, tulee tarkastajan huolehtia reklamoinnista. Tarkastaja
tai hyvaksyja ei saa olla sellainen henkil®, joka on myynyt tavaran tai
muuten esteellinen henkild.

Laskun hyvaksyja vastaa siita, etta lasku on muodollisesti ja asiallisesti
oikein ja tositteessa on tarkastajan merkinnat ja tilidinti on oikein.
Hyvaksyja vastaa myds, etta hankintaa vastaavalla menolla on
maararahavaraus ja etta hankinnasta on tehty asianmukainen paatos.

Hyvaksyja ja tarkastaja eivat voi olla sama henkil6 ja omia laskuja ei voi
hyvaksya. Laskulla on aina oltava vahintdan kaksi kasittelijaa.

Esittelija sivistys- ja hyvinvointipalveluiden toimialajohtaja Juha Valta

Paatosesitys Hyvinvointi- ja vapaa-aikalautakunta paattaa, etta laskujen
hyvaksymisoikeus koko hyvinvointi- ja vapaa-aikalautakunnan alaisten
tulosalueiden laskujen osalta on toimialajohtajalla. Tulosalueiden
vastaavilla viranhaltijoilla ja heidan sijaisillaan on laskujen
hyvaksymisoikeus oman toimialueensa puitteissa ja hallintosaannén
maaraamissa rajoissa. Tarvittaessa laskujen tarkastajana toimii
varhaiskasvatuksen toimistosihteeri ja hanen sijaisenaan koulutoimiston
toimistonhoitaja. Hyvinvointi- ja vapaa-aikalautakunta hyvaksyy liitteen
mukaisesti alaistensa toimintojen laskujen tarkastajat ja hyvaksyjat ajalle
1.1.-31.12.2023.

Paatos Hyvinvointi- ja vapaa-aikalautakunta hyvaksyi toimialajohtajan esityksen
yksimielisesti.
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§6 21.02.2023
§14 11.04.2023
§ 21 25.04.2023

sivistys- ja hyvinvointipalveluiden toimialajohtaja Juha Valta p. 044 4970
400

Hyvinvointi- ja vapaa-aikalautakunta on 21.2.2023 § 6 paatoksessaan
hyvaksynyt hyvinvointi- ja vapaa-aikalautakunnan alaisten tulosalueiden
laskujen tarkastajat ja hyvaksyjat vuodelle 2023. Taman paatdksen jalkeen
on tapahtunut henkildstdssa muutoksia, joten laskujen tarkastajat ja
hyvaksyjat loppuvuodelle on kasiteltava uudestaan.

sivistys- ja hyvinvointipalveluiden toimialajohtaja Juha Valta

Hyvinvointi- ja vapaa-aikalautakunta paattaa, etta laskujen
hyvaksymisoikeus koko hyvinvointi- ja vapaa-aikalautakunnan alaisten
tulosalueiden laskujen osalta on toimialajohtajalla. Tulosalueiden
vastaavilla viranhaltijoilla ja heidan sijaisillaan on laskujen
hyvaksymisoikeus oman toimialueensa puitteissa ja hallintosdannén
maaraamissa rajoissa. Tarvittaessa laskujen tarkastajana toimii
varhaiskasvatuksen toimistosihteeri ja hanen sijaisenaan koulutoimiston
toimistonhoitaja. Hyvinvointi- ja vapaa-aikalautakunta hyvaksyy liitteen
mukaisesti alaistensa toimintojen laskujen tarkastajat ja hyvaksyjat ajalle
1.1.-31.12.2023.

Lautakunta hyvaksyy laskujen tarkastajat ja hyvaksyjat 12.4.2023 alkaen
litteena olevan luettelon mukaisesti.

Hyvinvointi- ja vapaa-aikalautakunta hyvaksyi toimialajohtajan esityksen
yksimielisesti.

sivistys- ja hyvinvointipalveluiden toimialajohtaja Juha Valta p. 044 4970
400

Hyvinvointi- ja vapaa-aikalautakunnan edellisissa kokouksissa olleista
laskujen tarkastajista ja hyvaksyjista 2023 on jaanyt pois Kulttuurin projektit
Kp 3690.

sivistys- ja hyvinvointipalveluiden toimialajohtaja Juha Valta

Lautakunta hyvaksyy laskujen tarkastajat ja hyvaksyjat 26.4.2023 alkaen
litteena olevan luettelon mukaisesti.
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Paatos

§6
§ 14

§ 21
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21.02.2023
11.04.2023

25.04.2023

Hyvinvointi- ja vapaa-aikalautakunta hyvaksyi toimialajohtajan esityksen

yksimielisesti.

Liitteet

Liite 1 Laskujen tarkastajat ja hyvaksyjat

2023 Hyvinvointi- ja vapaa-
aikalautakunnan yksikot
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Hyvinvointi- ja vapaa- § 22 25.04.2023
aikalautakunta
Tiedoksiannettavat asiat
Hyvapltk 25.04.2023 § 22
131/00.01.01.01/2023
Lautakunnalle tiedoksi saatetaan seuraavat asiakirjat:
Lautakunnan mahdollista otto-oikeuden kayttda varten on
viranhaltijapaatokset lahetetty viikoittain tiedoksi lautakunnan jasenille.
Esittelija sivistys- ja hyvinvointipalveluiden toimialajohtaja Juha Valta
Paatdsesitys Lautakunta paattaa, ettei se kayta niiltéd osin kuin se on mahdollista

kohdassa 1 mainittujen poytakirjojen ja viranhaltijapaatdksien kohdalla
Kuntalain 92 §:n mukaista otto-oikeutta.

Kasittely Hyvinvointi- ja vapaa-aikalautakunta keskusteli seuraavan kokouksen
ajankohdasta.
Paatos Hyvinvointi- ja vapaa-aikalautakunta hyvaksyi toimialajohtajan esityksen

yksimielisesti. Seuraavan kokouksen ajankohdaksi lautakunta paatti
6.6.2023 ja varapaiva 13.6.2023.
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Hyvinvointi- ja vapaa- §23 25.04.2023

aikalautakunta

Muut asiat

Hyvapltk 25.04.2023 § 23

131/00.01.01.01/2023

Valmistelija sivistys- ja hyvinvointipalveluiden toimialajohtaja Juha Valta p. 044-4970

400.

Lautakunta keskustelee hyvinvointi- ja vapaa-aikalautakunnalle kuuluvista
ajankohtaisista mahdollisista muista asioista.

Esittelija sivistys- ja hyvinvointipalveluiden toimialajohtaja Juha Valta
Kasittely Puheenjohtaja totesi, ettei muita kasiteltavia asioita ole.
Paatdsesitys Hyvinvointi- ja vapaa-aikalautakunta merkitsee asiakohdassa esille otetut

asiat ja kokouksessa kaydyn keskustelun tiedoksi.

Paatos Hyvinvointi- ja vapaa-aikalautakunta hyvaksyi toimialajohtajan esityksen
yksimielisesti.
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Hyvinvointi- ja vapaa- §24 25.04.2023
aikalautakunta

Talousarvion toteuma 31.3.2023

Hyvapltk 25.04.2023 § 24
278/02.02.02/2023

Valmistelija sivistys- ja hyvinvointipalveluiden toimialajohtaja Juha Valta p. 044 4970
400

Kunnan luottamushenkildiden puolelta on vuonna 2022 esitetty tarve
neljannesvuosittaiselle tarkemmalle talouden seurannalle ja ennusteelle
loppuvuoden osalta. Tama menettely palvelee talouden tasapainottamista
toimialoittain ja osavuosikatsausten laadintaa. Ensimmaisen kerran
Q1/2022, eli maaliskuun seuranta ja ennuste kasiteltiin vuonna 2022.

Sivistys- ja hyvinvointipalveluiden maaliskuun toteuma on 25,05. %.
Toimintatuotot toteutuivat laskennallista talousarviota paremmin paaosin
valtiolta saatujen tukien ja avustusten johdosta. Kotikuntakorvaukset ja
hoitopaivamaksut toteutuivat kutakuinkin ennakoidun mukaisesti.
Toimintakulut toteutuivat laskennallista talousarviota suurempina. Seka
henkildstokulujen ettéd palvelujen ostojen toteuma ylitti laskennallisen
talousarvion.

Vapaa-aikapalveluiden toteumaprosentti on 26,30%. Toimintatuotot
toteutuivat ennakoitua huonommin. Toimintakulut toteutuivat ennakoitua
pienempina, vaikka palvelujen ostot seka aineet, tarvikkeet ja tavarat
toteutuivat talousarviota suurempina.

Esittelija sivistys- ja hyvinvointipalveluiden toimialajohtaja Juha Valta

Paatdsesitys Hyvinvointi- ja vapaa-aikalautakunta merkitsee tiedoksi vapaa-
aikapalveluiden tammi-maaliskuun 2023 talouden tuloksen ja antaa sen
kunnanhallitukselle ja edelleen valtuustolle tiedoksi.

Paatos Hyvinvointi- ja vapaa-aikalautakunta hyvaksyi toimialajohtajan esityksen
yksimielisesti.

Liitteet
Liite 2 Hyvinvointi- ja vapaa-aikalautakunta
tammi-maaliskuu 2023
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Muutoksenhakuohje koskee pykalia: § 18, § 19, § 20, § 22, § 23, § 24

Muutoksenhakukielto

Paatokseen, joka koskee vain asian valmistelua tai taytantéonpanoa, ei saa
kuntalain 136 §:n mukaan hakea muutosta.
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Muutoksenhakuohje koskee pykalia: § 21

OIKAISUVAATIMUSOHJEET

Oikaisuvaatimusoikeus

Oikaisuvaatimusaika

Tahan paatdkseen tyytymatdn voi tehda kirjallisen oikaisuvaatimuksen.
Paatdkseen ei saa hakea muutosta valittamalla tuomioistuimeen.

Oikaisuvaatimuksen saa tehda:

e se, johon paatos on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen
tai etuun paatos valittomasti vaikuttaa (asianosainen), seka

e Kkunnan jasen.

Oikaisuvaatimus on tehtava 14 paivan kuluessa paatoksen
tiedoksisaannista.

Oikaisuvaatimus on toimitettava Muhoksen kunnan kirjaamoon
maaraajan viimeisena paivana ennen kirjaamon aukioloajan
paattymista.

Asianosaisen katsotaan saaneen paatdoksesta tiedon, jollei muuta
nayteta, seitseman paivan kuluttua kirjeen lahettamisesta. Kaytettdessa
tavallista sahkoista tiedoksiantoa asianosaisen katsotaan saaneen
paatoksesta tiedon, jollei muuta nayteta, kolmantena paivana viestin
lahettamisesta.

Kunnan jdsenen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon seitseman
paivan kuluttua siita, kun poytakirja on nahtavana yleisessa
tietoverkossa.

Tiedoksisaantipaivaa ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos
oikaisuvaatimusajan viimeinen paiva on pyhapaiva, itsenaisyyspaiva,
vapunpaiva, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa
oikaisuvaatimuksen tehda ensimmaisena arkipaivana sen jalkeen.

Oikaisuvaatimusviranomainen

Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdaan, on Hyvinvointi- ja vapaa-
aikalautakunta

Kirjaamon yhteystiedot:

Postiosoite: PL 39, 91501 Muhos
Kayntiosoite: Asematie 14, 91500 Muhos
Sahkopostiosoite:  kirjaamo@muhos.fi

Faksinumero: 08 5587 3073

Puhelinnumero: 08 5587 0000

Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisalto

Oikaisuvaatimus on tehtava kirjallisesti. Myds sahkdinen asiakirja
tayttda vaatimuksen kirjallisesta muodosta.
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Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava:
e paatods, johon haetaan oikaisua
e miten paatdsta halutaan oikaistavaksi
o milla perusteella oikaisua vaaditaan.

Oikaisuvaatimuksessa on lisdksi ilmoitettava tekijan nimi, kotikunta,
postiosoite ja puhelinnumero.

Jos oikaisuvaatimuspaatds voidaan antaa tiedoksi sahkoisena viesting,
yhteystietona pyydetaan ilmoittamaan myoés sahkopostiosoite.

Paatosta koskevia poytakirjan otteita ja liitteité voi pyytdad Muhoksen
kunnan kirjaamosta.

Pdytakirja on viety ndhtavaksi yleiseen tietoverkkoon.

Paatods on annettu asianosaiselle/asianosaisille tiedoksi.
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