Muhoksen kunnan nuorten kesatyopaikkojen avaaminen haettavaksi v. 2023

Khall 16.01.2023 § 9
41/01.01.01.05/2023

Valmistelija

Omavalmentaja Virpi Kukkonen (p. 044 4970 067), omavalmentaja
Pinja Pontinen (p. 044 4970 059) ja hallintopaallikkd Rauno Piippo (p.
044 4970 003):

Muhoksen kunta palkkaa 1.5.- 3.9.2023 valisena aikana toimialoillensa
noin 60 ensisijaisesti vuonna 2006 syntynyttd muhoslaista nuorta kahdeksi
viikoksi, jotka eivat ole aiemmin kunnan kesatydvaihtoehtoa kayttaneet.
Mikali kesatyopaikkoja jaa, voidaan palkata myds vuonna 2007 syntyneita
nuoria.

Kesatydntekijoiden vahimmaispalkasta on maarays KVTES:n Il luvun 3 §:n
2 momentissa. Tassa kesatydntekijoilla tarkoitetaan koululaisia ja
opiskelijoita, jotka tulevat tekemaan sellaisia tehtavia, joissa ei edellyteta
tiettya tutkintoa taikka ammattitaitoa. Maarayksen mukaan tassa
tarkoitetulle kesatydntekijalle maksettava vahimmaispalkka on vahintaan
50 % virka- ja tydehtosopimuksen mukaan asianomaisesta tydsta
maksettavasta peruspalkasta. Nuoren palkka on tyéehtosopimuksen
mukaisesta tehtdvakohtaisesta palkanosasta vahintaan 50%, joka on noin
360 €/ 10 pv/ 60 h, mika sisaltda lomarahan.

Vuoden 2023 kunnan kesatyot haetaan ensisijaisesti sahkoisesti Kunta
Akkunan kautta osoitteessa www.muhos.fi --> Kunta Akkuna.

Nuoret voivat ottaa paperisen hakemuksen taytettavakseen myos
ylakoulun oppilaanohjaajalta tai Vinkkelista (Valtatie 30, ma-ke klo 12-15
valilld) 1. — 28.2.2023 valisena aikana.

Hakemuksien tulee olla lahetettyina ti 28.2.2023 mennessa joko Kunta
Akkunan kautta tai paperiset hakemukset toimitetaan 28.2.2023 mennessa
Vinkkeliin, kuoreen merkintd Nuorten kesatydhakemus / Omavalmentajat.
Kyselyt hakemiseen liittyen tulee ohjata ensisijaisesti ohjata
omavalmentajille Virpi Kukkonen (p. 044 4970 067 ja Pinja Pontinen p. 044
4970 059). Kaikille hakijoille iimoitetaan henkilokohtaisesti puhelimitse,
kirjeitse tai sdhkdpostitse huhtikuun puolivaliin mennessa, onko hakija
paassyt kesatoéihin.

Muhoksen kesatydpaikkojen hakuprosessista vastaa konsernipalvelut.
Hallintopaallikkd vahvistaa kesatyontekijdiden lopullisen maaran ottaen
huomioon maararahan riittadvyyden. Mikali hakemuksia on runsaasti,
tyopaikat arvotaan. Mikali nuori ei saanut kunnan kesatyopaikkaa, han ehtii
viela hakea kesaduunisetelipaikkaa yrityksista tai yhdistyksista heinakuun
2023 loppuun mennessa.

Onhje nuorelle Muhoksen kunnan vuoden 2023 kesatdiden hakemiseen:

- olet syntynyt ensisijaisesti vuonna 2006, etka ole aiemmin kayttanyt
mahdollisuutta tyéllistyd Muhoksen kunnan kesatéihin

- hakuaika 1.2. — 28.2.2023

- taytd hakemus ensisijaisesti sahkoisesti www.muhos.fi [1 Kunta Akkuna
- mikali et voi tayttaa sahkoistd hakemusta, paperisen hakemuksen saat
Vinkkelista (Valtatie 30, Muhos ma-ke klo 12-15) tai ylakoulun
oppilaanohjaajalta aikavalilla 1.2. — 28.2.2023.



Esittelija

Kasittely

Paatdsesitys

Paatos

Paperiset hakemukset toimitetaan Vinkkeliin 28.2.2023 klo 15:00
mennessa, kirjekuoreen merkintd "nuorten kesatyohakemus /
omavalmentajat”

Kysymykset hakemuksiin liittyen puhelimitse omavalmentajille Virpi
Kukkonen p. 044 4970 067 tai Pinja Pontinen p. 044 4970 059.
Puhelinaika ma-to klo 12-13.

Mikali avoimia kesatyopaikkoja jaa yli, voidaan kunnan kesatdihin palkata
myds v. 2007 syntyneita nuoria.

Mikali hakemuksia on runsaasti, tydpaikat arvotaan. Mikali nuori ei saanut
kunnan kesatyopaikkaa, han ehtii viela hakea kesaduunisetelipaikkaa
yrityksista tai yhdistyksista 28.7.2023 mennessa.

kunnanjohtaja Jussi Ramet

Kunnanjohtaja selosti asiaa. Selostuksen yhteydessa todettiin korjauksena
esittelytekstiin, ettd palkattavien nuorten maara on noin 60.

Kunnanhallitus hyvaksyy ylla olevan mukaisesti periaatteet kunnan

kesatyopaikoista.

Kunnanhallitus hyvéaksyi ylla olevan mukaisesti (esittelytekstissa)
periaatteet kunnan kesatyopaikoista.



