
 
Harkinnanvaraiset virka- ja työvapaat (paikallinen sopimiminen) 2023 
  
Khall 16.01.2023 § 10    
34/01.01.03.06/2023    
 
 
Valmistelija Valmistelija henkilöstöpäällikkö Outi Udelius (puhelin 044 497 0008): 
 

 
Muhoksen kunnassa ei ole ollut voimassa olevaa sopimusta 
harkinnanvaraisista virka- ja työvapaista vuoden 2022 aikana.  
 
Vuodelle 2023 kyseessä oleva paikallinen neuvottelu (sopiminen) on käyty 
24.11.2022. Neuvottelussa henkilöjärjestöjen edustajat ovat hyväksyneet 
liitteenä olevan ohjeen Muhoksen kunnan harkinnanvaraisista virka- ja 
työvapaista ohjeeksi Muhoksen kunnassa vuoden 2023 
sisältötarkennuksin. Lisäksi korjataan vuosiluvut ja oikeat KVTES 
määräykset tulevaan ohjeeseen. Käydyssä neuvottelussa todettiin, että 
(khall 23.11.2020 § 407) kelpaa lähes sellaisenaan, kuntokurssi -sana 
muutetaan kuntoutuskurssiksi.  
 
Ohjeistus harkinnanvaraisista virka- ja työvapaista on esitelty YTY-
ryhmässä 13.1.2023.  
 
Ohje harkinnanvaraisista virka- ja työvapaista sisältää myös ohjeistuksen 
talkoovapaan periaatteista Muhoksen kunnassa. 
  
Nyt kyseessä olevaa paikallista sopimusta (harkinnanvaraiset virka- ja 
työvapaat) ohjetta päivitetään mahdollisten lakimuutosten tai virka- ja 
työehtosopimusten muutoksien yhteydessä syksyllä 2023. 
 
 

Esittelijä kunnanjohtaja Jussi Rämet 
 

Päätösesitys Kunnanhallitus päättää seuraavasti:  
1) hyväksyy paikallisen sopimuksen paikallisen sopimuksen 
harkinnanvaraisista virka- ja työvapaista Muhoksen kunnassa liitteen 
ohjeistuksen mukaisesti ja 
 
2) päättää, että kyseessä olevan ohjeen mukaisesti talkoovapaat ja 
työkyvyn ylläpitämiseksi tarkoitetut kuntoutuskurssit ovat voimassa 
määräajan kalenterivuodelle 2023 
 
3) päättää, että kyseinen paikallinen sopimus harkinnanvaraisista virka- ja 
työvapaista Muhoksen kunnassa tulee voimaan 1.1.2023 alkaen ja on 
voimassa 31.12.2023 saakka. 
 

Käsittely Kunnanjohtaja selosti asiaa kunnanhallitukselle. Kokouksessa oli 
tutustuttavana neuvottelupöytäkirja 24.11.2022.  

 
 
  
Päätös Kunnanhallitus päätti seuraavasti: 

1) hyväksyi paikallisen sopimuksen paikallisen sopimuksen 
harkinnanvaraisista virka- ja työvapaista Muhoksen kunnassa liitteen 
ohjeistuksen mukaisesti ja  
2) päätti, että kyseessä olevan ohjeen mukaisesti talkoovapaat ja työkyvyn 
ylläpitämiseksi tarkoitetut kuntoutuskurssit ovat voimassa 



määräajan kalenterivuodelle 2023 
3) päätti, että kyseinen paikallinen sopimus harkinnanvaraisista virka- ja 
työvapaista Muhoksen kunnassa tulee voimaan 1.1.2023 alkaen ja on 
voimassa 31.12.2023 saakka 

 
 Muutoksenhakukielto – kyseessä on työ- ja virkaehtosopimusten 

määräysten soveltaminen.  
 

______________ 
 


