
 
Oulun seudun työllisyysalueen yhteistoimintasopimus 2023 
 
Khall 18.09.2023 § 255  
  
 
 
Valmistelija vt. kunnanjohtaja Rauno Piippo (p. 044 497 003): 

 
Business Oulu -liikelaitoksen TE2024 projektipäällikkö Piia Holappa on 
11.9.2023 lähettänyt kunnan kirjaamoon seuraavansisältöisen 
sähköpostiviestin: 
 
”Hei, 
 
Viestin liitteenä kuntien päätöksentekoa varten:  
 

 Yhteistoimintasopimus, Oulun seudun työllisyysalue 
 Suunnitelma työvoimapalveluiden järjestämisestä Oulun seudun 

työllisyysalueella 
 Esitysmateriaali em. dokumentteihin liittyen 

 
Terveisin, 
 
Piia Holappa 
Projektipäällikkö, TE2024 
Business Oulu -liikelaitos” 
 
----------  
 
Kunnanhalitus on aiemmin keväällä (22.5.2023/179 §) käsitellyt Oulun 
kaupungin esitystä työllisyysalueen perustamisesta. Tämän jälkeen 
valmistelua on jatkettu kaupunkien ja kuntien edustajien kesken. 
 
Nyt valmistuneen yhteistoimintasopimuksen sopijapuolet ovat Oulun 
kaupunki vastuukuntana  sekä sopimuskuntina Hailuodon kunta, Iin kunta, 
Kempeleen kunta, Limingan kunta, Lumijoen kunta, Muhoksen kunta, 
Pudasjärven kaupunki, Tyrnävän kunta, Utajärven kunta ja Vaalan kunta.  
 
TE-palvelujen järjestäminen siirtyy kunnille 1.1.2025. Uudistuksen 
tavoitteena on palvelurakenne, joka edistää parhaalla mahdollisella tavalla 
työntekijöiden nopeaa työllistymistä ja lisää työ- ja elinkeinopalvelujen 
tuottavuutta, vaikuttavuutta, monipuolisuutta ja palveluiden 
yhdenvertaistasaatavuutta sekä elinkeino-ja työllisyyspalveluiden 
integraatiota. Sopimuksella sopijapuolet sitoutuvat toteuttamaan yhdessä 
Oulun työllisyysalueena julkisia työvoimapalveluita ja niihin liittyviä tehtäviä 
1.1.2025 alkaen järjestämislain (Laki työvoimapalvelujen 
järjestämisestä) mukaisesti. 
 
Työllisyysalueen kunnat järjestävät järjestämislain mukaiset 
työvoimapalvelut ja niihin liittyvät tehtävät kuntalain 8 §:n tarkoittamana 
yhteistoimintana vastuukuntamallilla. Kuntien vastuut ja velvollisuudet on 
kuvattu järjestämislainsäädännössä ja yhteistoimintasopimuksessa. 
Tehtävien hoitamiseksi osapuolten välille perustetaan sopimuksen 4 
kohdan mukainen yhteinen toimielin. Työllisyysalueen yhteistoiminta 
järjestetään ns. vastuukuntamallilla kuntalain 51 §:n mukaisesti. 
Vastuukuntana toimii Oulun kaupunki ja yhteistoiminta-alueen 



työllisyyspalveluiden tehtävien hoitamista varten perustetaan Business 
Oulu -liikelaitoksen johtokuntaan työllisyysjaosto. 
 
Sopimuksella sovitaan mm. vastuukunnan tuottamista palveluista 
(keskitetyt palvelut) sekä kuntien/kaupunkien lähipalveluista opimuskuntien 
tehtävistä. Kustannustenjaon osalta sovitaan, että keskittävien 
lakisääteisten palveluiden sekä työllisyysalueen johtamisen ja hallinnoinnin 
järjestämisestä aiheutuvat kustannukset jaetaan kuntien kesken 
yhteisvastuullisesti siten, että jakoperusteena käytetään valtionosuuksien 
määräytymisen kriteereitä. Kustannukset, jotka saadaan suoraan 
maksatusjärjestelmästä, kohdennetaan käytön mukaan (mm.  palkkatuki, 
ja starttiraha)- Vapaaehtoisista harkinnanvaraisista työllisyystehtävistä, 
palveluista, korvauksista ja kustannuksista kunta vastaa itse oman 
käyttönsä ja toimintansa mukaan. 
 
Kunnille siirtyvien kustannusten osuus Muhokselle on noin 624 000 euroa.  
 
Kuntien päätöksenteolle on varattu aikaa 15.-.29.9.2023, jonka jälkeen 
Oulun kaupuginhallitus tekee päätöksen työllisyysalueesta (edellyttää 
kuntien yksimielisestä hyväksyntää) ja toimittaa asian työ- ja 
elinkeinomisteriölle vahvistettavaksi. Ministeriö vahvistaa työllisyysalueet 
28.2.2024 mennessä.  
 
Sopimus tulee voimaan, kun kaikki osapuolet ovat hyväksyneet 
sopimuksen. Mikäli valtioneuvosto ei vahvista työllisyysalueen 
muodostumista tämä sopimus raukeaa. 
 
Sopimuksen mukainen palvelujen tuottaminen alkaa 1.1.2025. 
 
Työllisyysjaoston toiminta alkaa viimeistään 1.6.2024 tarvittavien päätösten 
tekemiseksi. Työllisyysalueen johtoryhmän toiminta alkaa viimeistään 
1.6.2024 tarvittavien päätösten valmistelemiseksi. 

 
 

Esittelijä vt. kunnanjohtaja Rauno Piippo 
 

Päätösesitys Kunnanhallitus esittää valtuustolle, että Muhoksen kunta hyväksyy Oulun 
seudun työllisyysalueen yhteistoimintasopimuksen liitteineen. 
 

Päätös Kunnanhallitus hyväksyi vt. kunnanjohtajan esityksen. 
_______________ 

 
Valt 25.09.2023 § 40    
277/14.00.01/2023    
 

 
    

 
Päätösesitys Kunnanhallitus esittää valtuustolle, että Muhoksen kunta hyväksyy Oulun 

seudun työllisyysalueen yhteistoimintasopimuksen liitteineen.  
 
Käsittely: Kokoukseen oli kutsuttuna klo 18.05 saapunut  Business Oulu -
liikelaitoksesta työllisyyspalveluiden päällikkö Mari Rautiainen, jolle 
myönnettiin läsnäolo- ja puheoikeus kokouksessa asian käsittelyn ajaksi. 
 
Rautiainen selosti asiaa valtuustolle ja poistui kokouksesta klo 18.59 
vastattuaan esitettyihin kysymyksiin. 



Päätös Valtuusto hyväksyi Oulun seudun työllisyysalueen 
yhteistoimintasopimuksen liitteineen. 
_______________ 

 


