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Osallistujat 
 
 Nimi Tehtävä Lisätiedot 
Läsnä Manelius Aimo Puheenjohtaja  
 Plaketti Anu II varapj.  
 Alanen Katja Jäsen  
 Happo Jarkko Jäsen  
 Pöykiö Heidi Jäsen  
 Jaukka Esko varajäsen  
 
Poissa Keränen Veli-Jaakko 
 Markkanen Jarmo 
 Juka Petteri 
 Kari Mikko 
 Valta Juha 
 Vähäkuopus Riitta 
 
Muu Paasimaa Veli valtuuston pj.  
 Piirala Juha valtuuston II vpj.  
 Piippo Rauno vt. kunnanjohtaja, esittelijä  
 Kivelä Päivi pöytäkirjanpitäjä  
 
Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 
 
Päätös: Kokous todettiin lailliseksi ja päätösvaltaiseksi. 
 
Pöytäkirjan tarkastustapa 
 
Päätös: Pöytäkirjantarkastajiksi valittiin Heidi Pöykiö ja Jarkko Happo. 
 
Allekirjoitukset 
 
 
 Aimo Manelius Päivi Kivelä 
 puheenjohtaja pöytäkirjanpitäjä 
 
Käsitellyt asiat 254 - 261 
 
Pöytäkirjan tarkastus Muhos 
 
 
 Heidi Pöykiö  Jarkko Happo  
     
 
Pöytäkirjan nähtävilläpito 
 

Kokouksen tarkastettu pöytäkirja, johon on liitetty oikaisuvaatimusohje 
/valitusosoitus, on pidetty yleisesti nähtävillä Muhoksen kunnan 
verkkosivulla 26.9.2023 lukien.     
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Kunnanjohtajan info 
  
Khall 18.09.2023 § 254    
      
 
 

Käsittely: Asiakohdssa vt. kunnanjohtaja selosti seuraavia asioita: 
 
- henkilöstöpäällikön valinnan valmistelua ja päätöksenteon perusteita, 
- Mahis 10-vuotta -kutsua, 
- Pohteen palaveri kuntajohtajille, asiasisältöjä, 
- Oulun seudun seutufoorumi 20.9.2023, osallistumista ko. tilaisuuteen. 

 
 

Päätös Kunnanhallitus merkitsi asiakohdan selostukset ja niistä käydyn 
keskustelun tiedoksi. 
_______________
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Oulun seudun työllisyysalueen yhteistoimintasopimus 2023 
  
Khall 18.09.2023 § 255    
277/14.00.01/2023    
 
 
Valmistelija vt. kunnanjohtaja Rauno Piippo (p. 044 497 003): 

 
Business Oulu -liikelaitoksen TE2024 projektipäällikkö Piia Holappa on 
11.9.2023 lähettänyt kunnan kirjaamoon seuraavansisältöisen 
sähköpostiviestin: 
 
”Hei, 
 
Viestin liitteenä kuntien päätöksentekoa varten:  
 

 Yhteistoimintasopimus, Oulun seudun työllisyysalue 
 Suunnitelma työvoimapalveluiden järjestämisestä Oulun seudun 

työllisyysalueella 
 Esitysmateriaali em. dokumentteihin liittyen 

 
Terveisin, 
 
Piia Holappa 
Projektipäällikkö, TE2024 
Business Oulu -liikelaitos” 
 
----------  
 
Kunnanhalitus on aiemmin keväällä (22.5.2023/179 §) käsitellyt Oulun 
kaupungin esitystä työllisyysalueen perustamisesta. Tämän jälkeen 
valmistelua on jatkettu kaupunkien ja kuntien edustajien kesken. 
 
Nyt valmistuneen yhteistoimintasopimuksen sopijapuolet ovat Oulun 
kaupunki vastuukuntana  sekä sopimuskuntina Hailuodon kunta, Iin kunta, 
Kempeleen kunta, Limingan kunta, Lumijoen kunta, Muhoksen kunta, 
Pudasjärven kaupunki, Tyrnävän kunta, Utajärven kunta ja Vaalan kunta.  
 
TE-palvelujen järjestäminen siirtyy kunnille 1.1.2025. Uudistuksen 
tavoitteena on palvelurakenne, joka edistää parhaalla mahdollisella tavalla 
työntekijöiden nopeaa työllistymistä ja lisää työ- ja elinkeinopalvelujen 
tuottavuutta, vaikuttavuutta, monipuolisuutta ja palveluiden 
yhdenvertaistasaatavuutta sekä elinkeino-ja työllisyyspalveluiden 
integraatiota. Sopimuksella sopijapuolet sitoutuvat toteuttamaan yhdessä 
Oulun työllisyysalueena julkisia työvoimapalveluita ja niihin liittyviä tehtäviä 
1.1.2025 alkaen järjestämislain (Laki työvoimapalvelujen 
järjestämisestä) mukaisesti. 
 
Työllisyysalueen kunnat järjestävät järjestämislain mukaiset 
työvoimapalvelut ja niihin liittyvät tehtävät kuntalain 8 §:n tarkoittamana 
yhteistoimintana vastuukuntamallilla. Kuntien vastuut ja velvollisuudet on 
kuvattu järjestämislainsäädännössä ja yhteistoimintasopimuksessa. 
Tehtävien hoitamiseksi osapuolten välille perustetaan sopimuksen 4 
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kohdan mukainen yhteinen toimielin. Työllisyysalueen yhteistoiminta 
järjestetään ns. vastuukuntamallilla kuntalain 51 §:n mukaisesti. 
Vastuukuntana toimii Oulun kaupunki ja yhteistoiminta-alueen 
työllisyyspalveluiden tehtävien hoitamista varten perustetaan Business 
Oulu -liikelaitoksen johtokuntaan työllisyysjaosto. 
 
Sopimuksella sovitaan mm. vastuukunnan tuottamista palveluista 
(keskitetyt palvelut) sekä kuntien/kaupunkien lähipalveluista opimuskuntien 
tehtävistä. Kustannustenjaon osalta sovitaan, että keskittävien 
lakisääteisten palveluiden sekä työllisyysalueen johtamisen ja hallinnoinnin 
järjestämisestä aiheutuvat kustannukset jaetaan kuntien kesken 
yhteisvastuullisesti siten, että jakoperusteena käytetään valtionosuuksien 
määräytymisen kriteereitä. Kustannukset, jotka saadaan suoraan 
maksatusjärjestelmästä, kohdennetaan käytön mukaan (mm.  palkkatuki, 
ja starttiraha)- Vapaaehtoisista harkinnanvaraisista työllisyystehtävistä, 
palveluista, korvauksista ja kustannuksista kunta vastaa itse oman 
käyttönsä ja toimintansa mukaan. 
 
Kunnille siirtyvien kustannusten osuus Muhokselle on noin 624 000 euroa.  
 
Kuntien päätöksenteolle on varattu aikaa 15.-.29.9.2023, jonka jälkeen 
Oulun kaupuginhallitus tekee päätöksen työllisyysalueesta (edellyttää 
kuntien yksimielisestä hyväksyntää) ja toimittaa asian työ- ja 
elinkeinomisteriölle vahvistettavaksi. Ministeriö vahvistaa työllisyysalueet 
28.2.2024 mennessä.  
 
Sopimus tulee voimaan, kun kaikki osapuolet ovat hyväksyneet 
sopimuksen. Mikäli valtioneuvosto ei vahvista työllisyysalueen 
muodostumista tämä sopimus raukeaa. 
 
Sopimuksen mukainen palvelujen tuottaminen alkaa 1.1.2025. 
 
Työllisyysjaoston toiminta alkaa viimeistään 1.6.2024 tarvittavien päätösten 
tekemiseksi. Työllisyysalueen johtoryhmän toiminta alkaa viimeistään 
1.6.2024 tarvittavien päätösten valmistelemiseksi. 

 
 

Esittelijä vt. kunnanjohtaja Rauno Piippo 
 

Päätösesitys Kunnanhallitus esittää valtuustolle, että Muhoksen kunta hyväksyy Oulun 
seudun työllisyysalueen yhteistoimintasopimuksen liitteineen. 
 

Päätös Kunnanhallitus hyväksyi vt. kunnanjohtajan esityksen. 
_______________ 
 

Liitteet 
Liite 1 Yhteistoimintasopimus Oulun seudun työllisyysalue 11.9.2023 
Liite 2 Suunnitelma työvoimapalveluiden järjestämisestä Oulun seudun 

työllisyysalueella 11.9.2023 
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Osallistuminen TE2024-seminaariin Kuusamossa 12.-13.10.2023 
  
Khall 18.09.2023 § 256    
277/14.00.01/2023    
 
 
Valmistelija vt. kunnanjohtaja Rauno Piippo (p. 044-497 0003):  

 
Pohjois-Pohjanmaan liiton kutsu:  
 
Työllisyysalueiden järjestämisilmoitukset ovat suurelta osin valmiit. Uusien 
TE-palveluiden järjestämissuunnitelmat etenevät myös kohden 1.1.2025 
palvelutuotannon aloitusta. 
 
On aika katsoa tulevaisuuteen – miten tästä eteenpäin? 
 
Pohjois-Pohjanmaan liitto ja TE2024 -hanke kutsuu Pohjois-Pohjanmaan 
kunnat ja muut uusien työllisyyspalveluiden tuottamiseen liittyvät 
organisaatiot TE2024 -seminaariin Kuusamon Rukalle 12.-13.10.2023 
liitteenä olevan ohjelman mukaisesti. Liitteessä seminaarin ohjelma, 
ilmoittautumislomake ohjeineen sekä ohjeet majoituksen varaamiseksi. 
Seminaariin järjestetään maksuttomat kuljetukset Oulusta ja tarpeen 
mukaan Haapajärveltä. 
 
Tervetuloa! 
 
POHJOIS-POHJANMAAN LIITTO 
  
Jussi Rämet, maakuntajohtaja 
 
Jouni Korhonen, projektipäällikkö, TE2024 -hanke 
 
-----------  
 
Seminaari järjestetään lähiseminaarina. Seminaarin ohjelma on 
oheismateriaalina. Tilaisuus on maksuton (pl. majoitus). Osallistujamäärä 
max. 5/kunta/organisaatio).  
 

Esittelijä vt. kunnanjohtaja Rauno Piippo 
 

Päätösesitys Kunnanhallitus päättää osallistua TE2024-seminaariin Kuusamossa 12.-
13.10.2023 ja nimeää edustajansa seminaariin.  
 
Kunnan luottamushenkilöedustajalle korvataan mahdolliset 
ansionmenetykset ja matkakulut kunnan palkkiosäännön mukaisesti. 
 
Käsittely: Kunnanhallitus keskusteli osallistumisesta ko. seminaariin. 
 

Päätös Kunnanhallitus hyväksyi vt. kunnanjohtajan esityksen. 
---------- 
Vt. kunnanjohtaja Rauno Piippo osallistuu TE2024-seminaariin. Myös 
kokouksesta poissaolleilta (Keränen, Markkanen) tiedustellaan 



 
Muhoksen kunta Pöytäkirja 17/2023  7 
 
Kunnanhallitus § 256 18.09.2023 

mahdollisuutta osallistua ko. seminaariin. 
_______________ 
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Läsnäolo- ja puheoikeuden myöntäminen kunnanhallituksen kokouksiin, Hinno 
  
Khall 18.09.2023 § 257    
67/00.01.01.01/2023    
 
 
Valmistelija vt. kunnanjohtaja Rauno Piippo (p. 044 497 0003): 

 
Valtuusto on 31.8.2023 valinnut Kimmo Hinnon kunnanjohtajan virkaan. 
Hinno on ilmoittanut aloittavansa viranhoidon 16.11.2023. Hinno on 
toivonut jo tätä ennen mahdollisuutta osallistua kunnanhallituksen ja 
valtuuston kokouksiin lokakuun aikana. Lisäksi hän voi osallistua 
mahdollisuuksien mukaan muihin tilaisuuksiin.  
 
Kunnan hallintosäännön 166 §:ssä on määritetty henkilöt, joilla on oikeus 
osallistua toimielinten kokouksiin. Pykälässä on lisäksi todettu, että 
toimielin päättää muiden henklöiden läsnäolo- ja puheoikeudesta. 
 
Vastaava teksti on myös valtuuston kohdalla (129 §).  
 

Esittelijä vt. kunnanjohtaja Rauno Piippo 
 

Päätösesitys Kunnanhallitus myöntää Kimmo Hinnolle kunnanhallituksen kokouksiin 
läsnäolo- ja puheoikeuden lokakuulle 2023.  
 
Valtuuston lokakuun kokoukseen osallistumisesta voidaan päättää 
valtuuston kokouksessa. 
 
Käsittely: Asiasta käydyn keskustelun jälkeen vt. kunnanjohtaja muutti 
päätösesitystään: Kunnanhallitus myöntää Kimmo Hinnolle 
kunnanhallituksen kokouksiin läsnäolo- ja puheoikeuden siihen saakka 
kunnes hän ottaa kunnanjohtajan viran vastaan.  
 
Valtuuston lokakuun kokoukseen osallistumisesta voidaan päättää 
valtuuston kokouksessa. 
 

Päätös Kunnanhallitus hyväksyi vt. kunnanjohtajan muutetun esityksen. 
_______________



 
Muhoksen kunta Pöytäkirja 17/2023  9 
 
Kunnanhallitus § 184 22.05.2023 
Kunnanhallitus § 258 18.09.2023 

 
Testamentilla saadun asunto-osakkeen myynti 
 
Khall 22.05.2023 § 184  
  
 
 
Valmistelija kunnanjohtaja Jussi Rämet (p. 044-497 0001):  
 

Muhoksen kunta on perinnönjättäjän Hilkka Lehtolan 18.9.2007 
allekirjoittaman testamentin. Testamentin sisältö:  
 
 Aikaisemmat testamenttimääräykseni peruuttaen minä Hilkka Lehtola 
ilmoitan täten viimeisenä tahtonani ja testamenttinani, että kuolemani 
jälkeen kaikki omaisuuteni, olkoonpa se minkä nimistä tai laatuista 
tahansa, menee Muhoksen kuntaan perustettavan ”Hilkka ja Allan Lehtolan 
Vanhustentuki rahastoon” käytettäväksi alkuperäisten suomalaissyntyisten 
yli 65-vuotta täyttäneiden muhoslaisten vanhusten kodinhoidontukeen ja 
laitehankintoihin. Rahasto myöntää avustuksia hakemusten perusteella 
hakijan tarve ja muut olosuhteet huomioon ottaen. Rahaston vuotuisesta 
tuotosta lisätään 10% rahaston pääomaan ja muu osa tuotosta jaetaan 
rahaston sääntöjen ja tämän testamentin mukaisesti. 
 
Lisäksi määrään, että omistamani asunto-osake on myytävä sen hetkiseen 
käypään hintaan joko kaikkine irtaimistoineen tai irtaimisto erikseen 
huutokaupaten. Eri pankeissa olevat pankkitalletukset on myös liitettävä 
rahaston omaisuudeksi. Testamentattua omaisuutta hoidetaan Muhoksen 
kunnan toimesta ilman palkkiota erillisenä rahastona, jota hoitaa kunnan 
palveluksessa oleva pätevä taloushallinnon tunteva henkilö. Rahaston 
varat on sijoitettava varmalla ja tuottavalla tavalla ja saatu tuotto ohjataan 
vuosittain rahaston kautta kodinhoidontukeen ja laitehankintoihin. 
 
Omistamani liina- ja vuodevaatteet sekä ruoka- ja kahvikalustot menevät 
Muhoksen kunnan terveyskeskussairaalan käyttöön. Samalla ilmoitan, että 
minulla ei ole velkoja eikä velkasaatavia, paitsi pankkitalletukset. 
 
Muhoksella 18.9.2007 
 
Hilkka Lehtola  
 
----------  
 
Laaditun perukirjan mukaan perinnönjättäjän varat (euroa) 
1. Rahavarat 
 Oulun Osuuspankki käyttötili 16116,39  
 Ylä-Savon Osuuspankki  
 käyttötili 7484,93  
 tuottotili 410333,73  
 käteinen raha 1929,00 

 
2. Asunto-osake  

Asunto Oy Muhoksen Oravamäki nimisen asuntoyhtiön osakkeet, jotka 
oikeuttavat 70 m2:n suuruisen rivitalohuoneiston C 8 hallintaan 
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osoitteessa Armintie 9.11, 91500 Muhos. Huoneistoon ei kohdistu 
yhtölainaossuuksia.  
Huoneiston velaton arvo on noin   75000  

 
3. Saatavat    155,72  

 
4. Koti-irtaimisto ja henkilökohtainen omaisuus 

 
Tavanomainen koti-irtaimisto ja  
henkilökohtainen omaisuus  0,00  
 

   Perinnönjättäjän varat yhteensä  511019,77 
 

Perinnönjättäjän velat yhteensä 1875,41  
 
Pesän vähennykset  8540,70 
 
Perinnönjättäjän omaisuuden säästö 
yhteensä   500603,66  
 
Testamentin säädöksen mukaan asunto-osake voidaan myydä ja saatavat 
varat käyttää testamentin tahdon mukaisesti. Varojen käytöstä tehdään 
erillinen sääntö, jonka kunnanhallitus hyväksyy.  
 
   

 
Esittelijä kunnanjohtaja Jussi Rämet 

 
Päätösesitys Kunnanhallitus päättää, että Muhoksen kunta kiitoksin ottaa vastaan Hilkka 

Lehtolan testamentin mukaisen varallisuuden. Tässä yhteydessä annetaan 
valtuutus isännöitsijälle asunto-osakkeen myymisestä siten, että se 
huutokaupataan. Huutokaupan lähtöhintana on 75 000 euroa.  
 
Varojen kokonaisuuden tarkentuessa asunto-osakkeen myynnin jälkeen,  
kunnanhallitukselle valmistellaan esitys varojen käytön ohjeistuksesta. 
 

Käsittely Käydyn keskustelun aikana kunnanjohtaja muutti esitystään siten, että 
huutokaupan lähtöhinnaksi määritetään 65 000 euroa.  

  
Päätös Kunnanhallitus hyväksyi kunnanjohtajan esityksen kokouksessa tehdyn 

muutosesityksen mukaisesti. 
 
_______________  

 
Khall 18.09.2023 § 258    
279/02.07.02/2023    
 
 
Valmistelija vt. kunnanjohtaja Rauno Piippo 

 
Asunto-osake on ollut myynnissä huutokaupat.com-palvelussa. Määräajan 
päättyessä on saatu korkein huutohinta, joka alittaa kunnan asettaman 
lähtöhinnan noin 25 000 eurolla  
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Esittelijä vt. kunnanjohtaja Rauno Piippo 

 
Päätösesitys Kunnanhallitus päättää hylätä huutokaupassa saadun korkeimman huudon 

40 200 euroa ja päättää, että asunto-osakkeen myynti annetaan 
toimeksiantona kiinteistövälittäjälle. Myyntiä kunnan puolesta hoitaa 
isännöitsijä. 
 

Päätös Kunnanhallitus hyväksyi vt. kunnanjohtajan muutetun esityksen. 
_______________
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Omavalmentajien työn vaativuuden arviointi ja palkkauksen muutos 
  
Khall 18.09.2023 § 259    
285/01.00.01/2023    
 
 
Valmistelija vt. kunnanjohtaja Rauno Piippo (p. 044-497 0003):  

 
Kuntaan on tällä hetkellä palkattuna kolme omavalmentajaa, joiden 
tehtävät sijoittuvat työllisyyden kuntakokeiluun ja kuntaan. Palvelussuhteet 
ovat määräaikaisia virkoja työllisyyden kuntakokeilun ajan ja 
palvelusuhteiden määräaika päättyy 31.12.2024. 
 
Kunnanhallitus on 7.12.2020 perustanut kuntaan tva-työryhmän (tehtävien 
vaativuuden arviointi) yhdenmukaistamaan toimintatapaa, joka turvaisi 
mahdollisimnan objektiivisen ja tasapuolisen tehävien vaativuuden 
arvioinnin. Kuntakokeilu alkoi maaliskuussa 2021 ja sitä ennen tehtiin 
kunnassa kuntakokeiluun omavalmentajaksi siirtyvän henkilön kohdalla 
tehtävien vaativuuden arviointi ja palkkatason määritys. Viran 
hinnoitelutunnuksena on ollut toimistohinnoittelun tunnus 01TOI060 . Viran 
pätevyysvaatimuksena perustamishetkellä on ollut soveltuva 
korkeakoulututkinto taikka soveltuva ammatillinen perustutkinto. Palkkaus 
on ollut kunnan toimistohinnoittelun ryhmien mukainen, mutta siihen on 
tehty korotus  vuoden 2021 syksyllä rekrytointivaikeuksien vuoksi. 
Samassa yhteydessä on valitulle viranhoitajalle päätetty maksaa ns. 
rekrylisää. Viran nykyinen tehtäväkohtainen palkka on 1.6.2023 korotusten 
jälkeen 2710,93 euroa (ei sisällä rekrylisää). Yhdelle omavalmentajista 
maksetaan lisäksi tehtäväkohtaisen palkan korotusta toiminnan 
koordinoinnista.  
 
Keväällä 2023 on asiasta käyty keskustelu henkilöstöpäällikön kanssa 
(Outi Udelius/Rauno Piippo) ja todettu, että omavalmentajien tehtävien 
kokonaisuuden tarkastelu ja tva-tarkastelu on syytä tehdä viimeistään 
kesällä. Uudessa tarkastelussa otetaan huomioon tehtävien muutokset ja 
koulutusvaatimuksen korottaminen. Omavalmentajien puolesta on tehty 
9.8.2023 pidetyssä palaverissa esitys virkojen palkkauksen tarkistuksesta 
16.6.2023 lukien. Perusteluna on työn vaativuuden lisääntyminen ja 
päätökseeen saatetut opinnot. Nykyisillä kolmella omavalmentajalla on nyt 
suoritetttuna ammattikorkeakoulututkinto. Palaverissa ovat olleet läsnä 
omavalmentajat Virpi Kukkonen ja Janne Pihkakoski sekä kunnanjohtaja 
Jussi Rämet ja hallintojohtaja Rauno Piippo Ko. palaverissa on sovittu, että 
tehtävien vaativuuden arviointi tehdään ja että ennen sitä tulee viran 
tehtäväkuvaukset tarkistaa. Asian  käsittelyaikatauluksi sovittiin  elokuu 
2023, mutta käsittely lykkääntyi ja tva-työryhmä käsitteli asiaa 8.9.2023 
pidetyssä kokouksessa  
 
Uudet tehtävänkuvaukset on valmisteltu yhdessä omavalmentajien kanssa 
ja samalla on täytetty uusi tva-lomake. Tva-työryhmä on 8.9.2023 käynyt 
läpi tehtävänkuvauksien muutokset sekä uuden tva-lomakkeen. 
Työryhmän yksimielinen kanta on, että  
1. tehtävänkuvien muutokset ja tva-arviointi yhdessä vaikuttavat 
omavalmentajan tehtävän vaatimuksia korottavasti. 
2. esitetty muutos voidaan tehdä 1.8.2023 lukien. 
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Näin ollen omavalmentajan tehtävän vaativuutta korotetaan 1.8.2023 
lukien ja viran hinnnoittelutunnus vaihtuu 01TOI 060:sta 01ASI040:een. 
Tässä uudessa tunnuksessa edellytetään soveltuvaa korkeakoulututkintoa.  
 
 

Esittelijä vt. kunnanjohtaja Rauno Piippo 
 

Päätösesitys Kunnanhallitus päättää, että kunnan omavalmentajien virkojen osalta 
hyväksytään 1.8.2023 lukien seuraavat muutokset: 
- tehdyn tehtävänkuvien ja  tva-tarkastelun perusteella hinnoittelutunnus 
muuttuu 01ASI040:ksi  
- tehtävän vaativuuden muutos otetaan huomioon palkkauksessa 
tehtäväkohtainen palkka korotetaan 2850 euroon  kuukaudessa. Tämän 
lisäksi maksetaan kuntakokeilun ajaksi sovittua rekrylisää omavalmentajina 
toimiville.  
 
Uuden tehtävänkuvauksen vahvistaa esihenkilönä toimiva 
henkilöstöjohtaja hallintosäännön määräyksen mukaisesti. 
 

Päätös Kunnanhallitus hyväksyi vt. kunnanjohtajan esityksen. 
_______________ 
 

Pykälän kohdalla on käsitelty virka- ja työehtosopimusten 
määräysten soveltamista, joiden osalta ei ole kuntalain mukaista 
muutoksenhakuoikeutta. Pykälän kohdalla on kuitenkin 
mahdollista tehdä oikaisuvaatimus menettelytapavirheen 
perusteella.  

Viranhaltija, joka on jäsenenä yhdistyksessä, joka voi panna 
vireille tätä päätöstä koskevan asian työtuomioistuimessa tai 
jäsenenä edellä mainitun yhdistyksen alayhdistyksessä, ei saa 
hakea tähän päätökseen muutosta oikaisuvaatimuksella eikä 
valituksella eikä saattaa asiaa hallintoriita-asiana ratkaistavaksi.  

Sovellettava lainkohta: Laki kunnan ja hyvinvointialueen 
viranhaltijasta 50 § 2 momentti.  

_______________ 



 
Muhoksen kunta Pöytäkirja 17/2023  14 
 
Kunnanhallitus § 260 18.09.2023 

 
Tiedoksiannettavat asiat 
  
Khall 18.09.2023 § 260    
      
 
 

Kunnanhallitukselle tiedoksi saatetaan seuraavat asiakirjat: 
 
1. Valtioneuvoston asettamispäätös VN/18082/2023/4.9.2023; 

Oulun seudun kuntien ja valtion välisen maankäyttö, asumisen 
ja liikenteen (MAL) -sopimuksen valmisteluryhmä 

  
2. Kuntaliiton yleiskirje 16/2023: Laki rakennetun ympäristön 

tietojärjestelmästä voimaan 1.1.2024 – rakentamisen ja 
alueidenkäytön digitaalisia toimintatapoja koskevan sääntelyn 
pääkohdat 

  
3. KT:N yleiskirja 22/2023: Kunta- ja hyvinvointialuetyönantajien 

osallistuminen työn murroksen seurantaan syksyllä 2023 
  
4. Kallio Samuli (ELY) 8.9.2023; Rokuan linja-autoliikenteen 

matkustajamäärät, kesä 2023 
    
Kunnanhallituksen mahdollista otto-oikeuden käyttöä varten on 
viranhaltijapäätökset lähetetty viikoittain tiedoksi kunnanhallituksen 
jäsenille. 
 
 

Esittelijä vt. kunnanjohtaja Rauno Piippo 
 

Päätösesitys Kunnanhallitus päättää, ettei se käytä niiltä osin kuin se on mahdollista 
viranhaltijapäätöksien kohdalla Kuntalain 92 §:n mukaista otto-oikeutta. 
Kunnanhallitus merkitsee tiedoksiannettavat asiat tiedoksi. 
 

Päätös Kunnanhallitus hyväksyi vt. kunnanjohtajan esityksen. 
 

_______________
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Kunnanhallitus § 261 18.09.2023 

 
Muut esille tulleet asiat 
  
Khall 18.09.2023 § 261    
67/00.01.01.01/2023    
 
 
 Asiakohdassa todettiin kunnanhallituksen seuraavan kokouksen ajankohta.

    
 

    
 

Päätös Kunnanhallitus merkitsi tiedoksi seuraavan sääntömääräisen 
kunnanhallituksen kokousajankohdan, tiistain 26.9.2023 alkaen klo 18.00. 
 
_______________
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 254, § 255, § 258, § 259, § 260, § 261 

 

Muutoksenhakukielto 

Päätökseen, joka koskee vain asian valmistelua tai täytäntöönpanoa, ei saa 
kuntalain 136 §:n mukaan hakea muutosta.
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 256, § 257 
 
OIKAISUVAATIMUSOHJEET 
 

Tähän päätökseen tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen. 
Päätökseen ei saa hakea muutosta valittamalla tuomioistuimeen. 

 
Oikaisuvaatimusoikeus 

Oikaisuvaatimuksen saa tehdä: 
 

 se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen 
tai etuun päätös välittömästi vaikuttaa (asianosainen), sekä 

 
 kunnan jäsen. 

 
Oikaisuvaatimusaika 

Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen 
tiedoksisaannista. 
 
Oikaisuvaatimus on toimitettava Muhoksen kunnan kirjaamoon 
määräajan viimeisenä päivänä ennen kirjaamon aukioloajan 
päättymistä.  

 
Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta 
näytetä, seitsemän päivän kuluttua kirjeen lähettämisestä. Käytettäessä 
tavallista sähköistä tiedoksiantoa asianosaisen katsotaan saaneen 
päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, kolmantena päivänä viestin 
lähettämisestä.  
 
Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän 
päivän kuluttua siitä, kun pöytäkirja on nähtävänä yleisessä 
tietoverkossa.  

 
Tiedoksisaantipäivää ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos 
oikaisuvaatimusajan viimeinen päivä on pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, 
vapunpäivä, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa 
oikaisuvaatimuksen tehdä ensimmäisenä arkipäivänä sen jälkeen. 
 

Oikaisuvaatimusviranomainen 
Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdään, on Kunnanhallitus  
 
Kirjaamon yhteystiedot: 
 
Postiosoite:  PL 39, 91501 Muhos 
Käyntiosoite: Asematie 14, 91500 Muhos 
Sähköpostiosoite: kirjaamo@muhos.fi 
Faksinumero: 08 5587 3073 
Puhelinnumero:  08 5587 0000 
 
 

Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisältö 
 

Oikaisuvaatimus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja 
täyttää vaatimuksen kirjallisesta muodosta. 
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Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava: 
 

 päätös, johon haetaan oikaisua 
 miten päätöstä halutaan oikaistavaksi 
 millä perusteella oikaisua vaaditaan. 

 
Oikaisuvaatimuksessa on lisäksi ilmoitettava tekijän nimi, kotikunta, 
postiosoite ja puhelinnumero.  
 
Jos oikaisuvaatimuspäätös voidaan antaa tiedoksi sähköisenä viestinä, 
yhteystietona pyydetään ilmoittamaan myös sähköpostiosoite. 
 

Pöytäkirja 
 

Päätöstä koskevia pöytäkirjan otteita ja liitteitä voi pyytää Muhoksen  
kunnan kirjaamosta. 
 
Pöytäkirja on viety nähtäväksi yleiseen tietoverkkoon. 
 
 
Päätös on annettu asianosaiselle/asianosaisille tiedoksi.


